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Ostprignitz-Ruppin

1. Vorwort

Liebe Blrgerinnen und Burger,

aktiv bleiben und dazugehoren ist ein zentraler Wunsch der meisten Menschen. Dies gilt
auch, wenn das Berufsleben abgeschlossen ist und die Kinder erwachsen sind.

Unsere Gesellschaft wird immer alter, der zu erwartende demografische Wandel stellt neue
Herausforderungen an unsere Gesellschaft und verlangt zudem ein Umdenken.

Seniorenpolitik betrifft nicht nur die Alteren sondern im Grunde alle. Die heute ,noch nicht
Alten” stellen jetzt die Weichen fur ihr Leben im Alter und bestimmen malf3geblich die
Lebenslagen und Lebensumstande mit, auf die sie dann im Alter treffen werden.

Der Landkreis Ostprignitz-Ruppin ist bestrebt, seinen Teil dazu beizutragen, das Alter als
Chance und nicht als Last zu begreifen.

Den élteren Einwohnerinnen und Einwohnern sowie den zukilnftigen Seniorinnen und
Senioren soll ein Lebensabend in Wirde und dauerhafter Geborgenheit, in vertrauter
Umgebung und mit Achtung vor ihrer Lebensleistung ermoglicht werden. Der Landkreis
entscheidet sich deshalb fur eigene Seniorenpolitische Leitlinien.

Anregungen dafur gibt es von der Landesregierung durch die Anfang 2007 verabschiedeten
Leitlinien. Diese Leitlinien wurden unter Mithilfe des Seniorenbeirates Ostprignitz-Ruppin
erarbeitet. Sie sollen unter Nutzung der vorhandenen finanziellen und materiellen
Maoglichkeiten die Basis fir kinftiges konkretes Handeln sowohl der Kreisverwaltung als
auch des Kreistages sein.

Sie sind jedoch kein Dogma, sondern missen von Zeit zu Zeit Uberprift und erganzt werden.
Darlber hinaus dienen sie als Empfehlung flr Verbande, Vereine, fr die vor Ort tatigen
Wohlfahrtsorganisationen und die freien pflegerischen Einrichtungen sowie fir alle auf
diesem Gebiet tatigen Trager.

Ralf Reinhardt Manfred Richter

Landrat Kreistagsvorsitzender



Ostprignitz-Ruppin

2. Zielstellung des Landkreises Ostprignitz-Ruppin

Im Landkreis Ostprignitz-Ruppin lebten am 31.12.1998 per Stichtag 115.193 Einwohner,
davon waren 16.428 Blrgerinnen und Burger 65 Jahre und alter. Der Seniorenanteil an der
Gesamtbevolkerung des Landkreises ist seither stetig gestiegen. So waren zum 31.12.2014
von den 98.886 Einwohnern 23.400 Burgerinnen und Birger 65 Jahre und alter.

Jahr

1993 1996 1999 2002 2005

Einwohner 116.866 | 115.637 | 114.273 | 111.009 | 108.027

Jahr

2008 2011 2014 2025 2030

Einwohner 104.786 | 99.753 98.886 92.860 89.900

Im Rahmen ihrer Mdglichkeiten sind der Landkreis sowie sein Kreistag bestrebt, fur
seine Seniorinnen und Senioren das Notwendige zu tun, damit:

>

>

eine aktive, selbstbestimmte und wirdevolle Lebensfiihrung moglichst lange
erhalten werden kann,

die alteren Menschen eine entsprechende altersgerechte medizinische
Versorgung, gesundheitliche Betreuung und Pflege vorfinden,

Seniorinnen und Senioren durch Bereitstellung von Bildungs-, Kultur-, Freizeit- und
Sportmdglichkeiten unter Einbeziehung der jingeren Generationen aktiv am
gesellschaftlichen Leben teilhaben kénnen,

Strukturen geschaffen werden, in denen die altere Generation ihre Kompetenzen
und Ressourcen in Form von beispielsweise ehrenamtlichen Tétigkeiten
selbstbestimmt einbringen kann,

das Alter als Chance begriffen wird und éltere Menschen nicht ins
gesellschaftliche Abseits gestellt oder ausgegrenzt werden.

Weitere Ausfuhrungen zur Bevélkerungsentwicklung des Landkreises sind der Anlage 2 und
3 zu entnehmen.
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3. Seniorenpolitische Leitlinien des Landkreises Ostprignitz-Ruppin

3.1 MaRnahmen und Empfehlungen

Die Mallnahmen und Empfehlungen haben ausdricklich den Charakter von Vorschlagen
(siehe Anlage 1). Eine enge und konstruktive Zusammenarbeit aller Akteure des
Landkreises wird hierzu als sinnvoll und notwendig erachtet.

3.2 Seniorenpolitische Leitlinien

1. Der Landkreis mdchte die Eigenverantwortung und Selbstbestimmung seiner élteren
Birgerinnen und Burger starken.

2. Altere Burgerinnen und Biirger sollen immer die Moglichkeit besitzen, ihre Interessen
selbst zu vertreten. Der Landkreis fordert ehrenamtliches Engagement fur und von
Seniorinnen und Senioren.

3. Die Kommunikation und Interaktion zwischen den Generationen soll geférdert
werden.

4. Der Landkreis setzt sich fur die Chancengleichheit sowie fur die Aktivierung und
Nutzung der Potentiale alterer Blirgerinnen und Birger auf dem Arbeitsmarkt ein.

5. Die Vielfalt der Angebote und Dienstleistungen fiir Seniorinnen und Senioren im
Landkreis ist sinnvoll zu vernetzen und aufeinander abzustimmen.

6. Praventive und rehabilitative Angebote sollen geférdert und gestarkt werden, um die
Lebensqualitat zu erhalten und Pflegebedurftigkeit mdglichst lange zu vermeiden
(Gesundheitsforderung).

7. Der Landkreis setzt sich fiir eine seniorengerechte Infrastruktur (Mobilitat, Wohnen,
Sicherheit) ein, um ein Leben im gewohnten Umfeld zu ermdglichen.

8. Seniorinnen und Senioren sollen stets Bildungs-, Kultur- und Sportangebote fiir eine
sinnerfillte Lebensgestaltung nutzen kdnnen.
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4.Umsetzung der Seniorenpolitischen Leitlinien

4.1 Landkreis Ostprignitz-Ruppin

Die Leitlinien sollen nach Mdglichkeit bei den Vorhaben des Landkreises, bei den
Beratungen und Entscheidungen des Kreistages und seiner Ausschisse beachtet werden,
soweit sie Belange alterer Menschen betreffen. Der Kreisseniorenbeauftragte berichtet alle
zwei Jahre in Zusammenarbeit mit dem Kreisseniorenbeirat vor dem Kreistag Gber den
Stand der Férderung der Seniorenpolitischen Leitlinien im Landkreis.

4.2 Zusammenarbeit des Kreisseniorenbeauftragten mit dem Kreisseniorenbeirat

Zur Forderung des Erreichens der Ziele der Seniorenpolitischen Leitlinien arbeiten der
Kreistag und die Kreisverwaltung eng mit dem Kreissenioren- beauftragten zusammen. Er
leistet qualifizierte Zuarbeit und berat den Landrat und den Kreistag in Angelegenheiten, die
altere Menschen betreffen sowie bei der Férderung der Ziele der Leitlinien.

Der Kreisseniorenbeauftragte des LK OPR ist standiges Mitglied im Kreisseniorenbeirat,
der ihn in seiner Arbeit unterstitzt. Hierzu will der Kreisseniorenbeirat engen Kontakt zu
Vereinen und Einrichtungen halten, soweit sie mit Seniorenarbeit, Hilfe und Unterstiitzung
befasst sind.

4.3 Vereine und Einrichtungen

Vereinen und Einrichtungen, die fir und mit Seniorinnen und Senioren tatig sind, wird
empfohlen, die Leitlinien flr die Arbeit mit den Seniorinnen und Senioren im Landkreis in
ihre Tatigkeit einzubeziehen und den Bedurfnissen anzupassen.

5. Schlussbestimmungen

Die Leitlinien zur Seniorenpolitik treten am Tage nach der Bekanntmachung in Kraft.



Anlage 1

MalRRnahmen und Empfehlungen

Mobilitat

> Sicherstellung der Mobilitat Alterer, insbesondere in den landlich strukturierten
Gemeinden, entsprechend ihren Mobilitdtsbedirfnissen, Ausbau von
Fahrdiensten auf ehrenamtlicher Basis

> Organisation von Hol- und Bringdiensten fiir mobilitatseingeschréankte Altere

Barrierefreiheit

» Schaffung von barrierefreien / -armen 6ffentlichen Gebauden, Platzen und
Einrichtungen, inklusive Behindertenparkplatzen und Gehwegen

» Hinwirken auf konsequente Umsetzung der Prinzipien des ,Barrierefreien
Bauens® bei Gemeinde- bzw. Stadtverwaltungen und Planungsbuiros,
zumindest fur anstehende BaumafRnahmen

Wohnen zu Hause

> Ausbau von Wohnberatung und Wohnungsanpassung, Offentlichkeitsarbeit
(in Form von Vortragen, Praxisbeispielen, Ausstellungen, Broschiren etc.)

Medizinische Versorgung (wohnortnah)
» Sicherung der Haus- und Fachérzteversorgung
Ehrenamtliches Engagement

» Absicherung einer flachendeckenden Beiratstatigkeit

» Professionelle Unterstiitzung von ehrenamtlich Tatigen in Form von Schulung,
Anleitung, Begleitung, Wertschatzung

» Informationsveranstaltungen zu ehrenamtlichen Angeboten mit dem Ziel,
Ehrenamtliche zu gewinnen und die Vernetzung der Anbieter zu fordern;
»,Neuburgertreffen”

» Besondere Beriicksichtigung und Unterstiitzung von Initiativen
zugunsten bettlageriger Senioren



Aktives Alterwerden

>

>

Erhaltung der ortsnahen Angebote und Uberprifung / Verbesserung des
Angebotes in den unversorgten Ortsteilen

Aufbau von offenen Mittagstischen, ggf. in Zusammenarbeit mit
Pflegeeinrichtungen oder in Absprache mit ortlichen Gaststatten
Erweiterung von Angeboten fiir Menschen mit Depressionen und
Suchterkrankungenn, sowie wohnortnahe Informationsveranstaltungen und
Betreuung anbieten

Starkung des Bewusstseins flr die Bedeutung praventiver Angebote in der
Bevdlkerung. Bundelung der Angebote auf kommunaler Ebene, z. B. durch die
Organisation von Gesundheitstagen

Bestandsaufnahme und nétigenfalls Etablierung von
generationsiubergreifenden Orten der Begegnung in den Gemeinden

Ambulante und stationare Pflege

>

>
>
>

Erweiterung von Angeboten fur ,Betreutes Wohnen zu Hause*

Intensive Informationsarbeit fur pflegende Angehdrige Gber bestehende
Entlastungsangebote (z.B. Hospiz), evtl. auch als spezielle Kampagne
Prifung, ob soziale und medizinische Einrichtungen ausreichende Angebote
fur Menschen mit Demenz vorhalten

Verstarkte Aus- und Weiterbildungsinitiativen fur den Pflegeberuf, um dem
kunftig steigenden Bedarf fir Personen mit einem hohen Unterstitzungs- und

Betreuungsbedarf Rechnung zu tragen



Anlage 2

Bevolkerungsentwicklung des Landkreises Ostprignitz-Ruppin

Landkreis Ostprignitz-Ruppin
Flache: 2.527 kn? Region: Prignitz-Oberhavel Anzahl Gemeinden: 23
Bevolkerungsdichte 2013: 39 EW/kn?

Bevélkerung Personen 1990 = 100 Wanderungssaldo 2001 - 20132011 - 2013
1990 118.168 100 Ausland/unbek. -50 332
2000 112.930 96 Land Berlin -1.764 -239
2005 108.027 91 Alte Bundeslidnder -4.860 -339
2010 102.868 87 Neue Bundesldander -759 -131
2013 98.944 84 Land Brandenburg 1.715 342

Bevélkerungs- 2013 zu 2000 ) 2013 zu 2010 Wanderungssaldo 2011 - 2013 je 1.000 EW

entwicklung Personen Personen
natiirlich absolut -5.920 -1.564 Insgesamt -0,4

je 1.000 EW - 56 =16 | |Auslandiunbek ] 3
raumlich absolut -5.718 -35
Berlin -2
je 1.000 EW - 54 -0,4 s EL & :
Bestandskor- > [T
-2.348 -2.325
rekturen absolut Neue BL - [
gesamt -12,4% -3,8% Brandenburg 3
absolut -13.986 -3.924 4 2 0 2 4
je 1.000 EW -132 -39

Bevdlkerungsentwicklung 1991 bis 2013 (je 1.000 EW)

* Bevolkerungsentwicklung im Jahr 20 11 beinhaltet migliche Korrekturen des Bevélkerungsstandes durch Zensusergebnisse gg. friheren Zahiungen

. ‘H: A9 H"{H’
)
=30 L ].L
-40
= N © <t wn © ~ 0 [=2] (=3 - N (2] < wn ©0 N~ -3 (-] o & N [
(-1} (=23 (23 [=23 [~ =13 [~ N (-1 (=] o (=3 (=3 (=4 [=) (=3 o (=3 (=3 - = - -
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C— Bevdlkerungsentwickiung zum Vorjahr —®— Saldo natiirliche Entwicklung ==O— Wanderungssaldo
Altersgruppen 2013 2013 zu 2000 Altersaufbau der Bevélkerung 2013
vorl. Ergebrisse Anteil in % | Entw.in % Alter Minner Frauen
bis unter 18 13,7 -35,5 100 "
18 bis unter 30 10,6 -35,1 AN
30 bis unter 50 254 -33,1 R -------~~~-~---==~
50 bis unter 65 27,3 32,5 -
65 und dlter 22,9 28,1
Manner je
2000 2013
100 Frauen
18 bis unter 30 120 113
30 bis unter 40 109 111
H *
Altersquotler.\ten 2000 2013 15 10 05 0 05 10 15 20
Jugendqguotient 34,7 24,0 Prozent
Altenquotient 25,0 36,9 Durchschnittsalter Bevélkerung insgesamt
* unter 20 Jahre bzw. ab 65 Jahre je 100 im Alter 20 bis unter 65 Jahre Jahr 2000: 40,9 Jahre l Jahr 2013: 47,3 Jahre

Diff. rundungsbedingt bzw . infolge Bestandskorrekturen und/oder Gebietsveranderungen, ab 2011 Daten Fortschreibung Zensus

LANDESAMT FUR BAUEN UND VERKEHR

Quelle: Auszug Kreisprofil Ostprignitz-Ruppin 2015 S.14-17, Landesamt fir Bauen und Verkehr




Stadt Kyritz

Flache: 157 kn? Region: Prignitz-Oberhavel Amtsangehorig: nein

Bevdolkerungsdichte 2013: 58 BW/kn? Kreis: Ostprignitz-Ruppin

Zentralortfunktion It. LEP B-B: Mittelzentrum Berliner Umland: nein

Regionaler Wachstumskern: nein Sitz Kreisverw altung: nein

Bevolkerung Personen 1990 = 100 Wanderungssaldo 2001 - 2013{2011 - 2013
1990 11.699 100 Ausland/unbek. 6 16
2000 10.847 93 Land Berlin - 297 -43
2005 10.158 87 Alte Bundeslidnder - 691 -71
2010 9.537 82 Neue Bundeslander -131 -47
2013 9.152 78 Land Brandenburg 280 61

Bevélkerungs- 2013 zu 2000 2013 zu 2010 Wanderungssaldo 2011 - 2013 je 1.000 EW
entwicklung Personen Personen

natiirlich absolut 721 -160 Insgesamt » TR

je 1.000 EW -72 =17 | |Austandiunbek o 2

raumlich absolut -833 -84 Berlin 5 [_——
je 1.000 EW -84 -9 0 T

Bestandskor- 141 141 Alls BL 6 ——

rekturen absolut Neue BL 5[

gesamt -15,6% -4,0% Brandenburg l 7
absolut -1.695 -385 45 -0 5 0 5 10

je 1.000 EW -170 -41

Bevélkerungsentwicklung 1991 bis 2013 (je 1.000 EW)

* Bevolkerungsentwicklung im Jahr 20 11 beinhaltet mogliche Korrekturen des Bevolkerungsstandes durch Zensusergebnisse gg. friheren Zahlungen
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/1 Bevdlkerungsentwicklung zum Vorjahr —#— Saldo natiirliche Entwicklung —O— Wanderungssaldo

Altersgruppen 2013 2013 zu 2000 Altersaufbau der Bevélkerung 2013
vorl. Ergebnisse Anteil in % Entw. in % Alter Manner Frauen
bis unter 18 12,9 -37,1
18 bis unter 30 10,2 -36,7
30 bis unter 50 23,9 -37,0
50 bis unter 65 271 16,5
65 und dlter 25,9 249
Ménner je
100 Frauen A <k
18 bis unter 30 118 104
30 bis unter 40 108 107
Altersquotienten* 2000 2013 2',(" = 15 s 10 i '0‘,5 & '0‘ T 05 o 10 "> 15 ; '2"0
Jugendquotient 32,4 23,2 Prozent
Altenquotient 28,1 43,1 Durchschnittsalter Bevolkerung insgesamt
* unter 20 Jahre bzw. ab 65 Jahre je 100 im Alter 20 bis unter 65 Jahre Jahr 2000: 42,4 Jahre I Jahr 2013: 48,7 Jahre

Diff. rundungsbedingt bzw . infolge Bestandskorrekturen und/oder Gebietsveranderungen, ab 2011 Daten Fortschreibung Zensus

LANDKREIS OSTPRIGNITZ-RUPPIN — KREISPROFIL 2015



Stadt Wittstock/Dosse

Flache: 420 km? Region: Prignitz-Oberhavel Amtsangehorig: nein

Bevdlkerungsdichte 2013: 35 EW/kn? Kreis: Ostprignitz-Ruppin

Zentralortfunktion It. LEP B-B: Mittelzentrum in Funktionsteilung Berliner Umiand: nein

Regionaler Wachstumskern: nein Sitz Kreisverw altung: nein

Bevélkerung Personen 1990 = 100 Wanderungssaldo 2001 - 2013|2011 - 2013
1990 19.752 100 Ausland/unbek. 26 21
2000 17.985 91 Land Berlin -433 - 60
2005 16.363 83 Alte Bundeslédnder -1.346 - 57
2010 15.235 77 Neue Bundeslidnder -358 -31
2013 14.631 74 Land Brandenburg -42 +/-0

Bevoélkerungs- 2013 zu 2000] 2013 zu 2010 Wanderungssaldo 2011 - 2013 je 1.000 EW
entwicklung Personen Personen

natiirlich absolut -958 .230 insgesamt -9 (NN

je 1.000 EW -60 -16 | |Auslandiunbek i

rdumlich absolut -2.153 -127
Berlin -4
je 1.000 EW -134 -9 :

Bestandskor- Alte BL 4 B

-243 -247
rekturen absolut Neue BL 2 |
gesamt -18,6% -4,0% Brandenburg 0
absolut -3.354 -604

-10 -8 -6 -4 -2 0 2

je 1.000 EW -208 - 41
Bevdlkerungsentwicklung 1991 bis 2013 (je 1.000 EW)

* Bevolkerungsentwicklung im Jahr 20 11beinhaltet mégliche Korrekturen des Bevdlkerungsstandes durch Zensusergebnisse ggu. friheren Zahlungen

80 ) v
60 ‘
40 l
20 / A-
. @—.— Bre s o= = ey
=20 4
-40
60 : :
g o ™ <t v ©0 N~ [--] (- [~] - N (2] < n © N~ [ -] (=] x N ™
(<2 (=23 [~23 (=23 N (-1 (=2 (=23 (-2 (=3 (~3 (=3 o (=] (-} (=3 (=4 [—4 (=4 = = =y =
-2 (22 [=2) (=23 (=2 (=2 N o (-2 (=] (=] (=] [=3 o (=] o [=] (=] o b (=] (=]
r\—\—v-\—v-\—\—!-NNNNNNNNNNNgNN
1 Bevélkerungsentwicklung zum Vorjahr —#— Saldo natiirliche Entwicklung =—O— Wanderungssaldo
Altersgruppen 2013 2013 zu 2000 Altersaufbau der Bevélkerung 2013
vorl. Ergebnisse Anteil in % Entw. in % Alter Minner Frauen
bis unter 18 13,3 -451
18 bis unter 30 11,1 - 38,7
30 bis unter 50 24,4 -41,3
50 bis unter 65 29,0 42,9
65 und alter 22,2 18,8
Manner je
2000 2013
100 Frauen
18 bis unter 30 117 122
30 bis unter 40 103 118
z *
Altersquotler.lten 2000 2013 20 15 10 05 0 05 10 15 20
Jugendquotient 37,5 23,2 Prozent
Altenquotient 24,6 35,1 Durchschnittsalter Bevélkerung insgesamt
* unter 20 Jahre bzw. ab 65 Jahre je 100 im Alter 20 bis unter 65 Jahre Jahr 2000: 40,1 Jahre l Jahr 2013: 47,4 Jahre

Diff. rundungsbedingt bzw . infolge Bestandskorrekturen und/oder Gebietsverznderungen, ab 2011 Daten Fortschreibung Zensus

LANDKREIS OSTPRIGNITZ-RUPPIN — KREISPROFIL 2015




Stadt Neuruppin

Flache: 305 km?

Bevolkerungsdichte 2013: 99 EW/kn?
Zentralortfunktion It. LEP B-B: Mittelzentrum
Regionaler Wachstumskern: Neuruppin

Region: Prignitz-Oberhavel
Kreis: Ostprignitz-Ruppin

Amtsangehérig: nein

Berliner Umland: nein
Sitz Kreisverw altung: ja

Bevolkerung Personen 1990 = 100 Wanderungssaldo 2001 - 2013]2011 - 2013
1990 33.925 100 Ausland/unbek. -90 92
2000 32.598 96 Land Berlin -1.004 -180
2005 32.145 95 Alte Bundeslander -1.294 -107
2010 31.599 93 Neue Bundesldnder -16 11
2013 30.345 89 Land Brandenburg 2.964 715
Bevolkerungs- 2013 zu 2000 | 2013 zu 2010 Wanderungssaldo 2011 - 2013 je 1.000 EW
entwicklung Personen Personen
naturlich absolut -1.492 477 Insgesamt B v
je 1.000 EW -47 -16 | |Auslandiunbek K

raumlich absolut 560 531 Berlin -6 l:
je 1.000 EW 18 17

SR -1.321 -1.308 Aesl -+

rekturen absolut Neue BL | 04

gesamt -6,9% -4,0% Brandenburg | 23
absolut -2.253 -1.254 _io 0 1'0 2'0 3'0
je 1.000 EW -71 -41

Bevolkerungsentwicklung 1991 bis 2013 (je 1.000 EW)

* Bevélkerungsentwicklung im Jahr 20 11 beinhaltet mogliche Korrekturen des Bevalkerungsstandes durch Zensusergebnisse gg . friiheren Zahlungen
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3 Bevélkerungsentwicklung zum Vorjahr —#— Saldo natiirliche Entwicklung ==O— Wanderungssaldo
Altersgruppen 2013 2013 zu 2000 Altersaufbau der Bevolkerung 2013
vorl. Ergebrisse Anteil in % Entw. in % Alter Minner Frauen
bis unter 18 14,1 -27,8 100 %
18 bis unter 30 12,2 -27,3 90 - .
30 bis unter 50 25,8 -26,7 4
50 bis unter 65 25,4 28,7 s 113
65 und dlter 22,5 39,2
Manner je
2000 2013
100 Frauen
18 bis unter 30 112 102
30 bis unter 40 107 106
H *
Altersquotler.lten 2000 2013 20 15 10 05 0 05 10 15 20
Jugendquotient 33,5 24,8 Prozent
Altenquotient 23,7 36,3 Durchschnittsalter Bevolkerung insgesamt

* unter 20 Jahre bzw. ab 65 Jahre je 100 im Alter 20 bis unter 65 Jahre

Jahr 2000: 40,6 Jahre I Jahr 2013: 46,3 Jahre

Diff. rundungsbedingt bzw . infolge Bestandskorrekturen und/oder Gebietsverénderungen, ab 2011 Daten Fortschreibung Zensus

LANDESAMT FUR BAUEN UND VERKEHR




Anlage 3

Demographiebericht
Ein Baustein des Wegweisers Kommune

wegweiser-kommune.de
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1. Nutzungshinweise

Die Bertelsmann Stiftung stellt auf Basis des Internetportals "Wegweiser Kommune" diesen
"Demographiebericht" als Datei zur Verfigung. Den Zweck und die Anwendung dieses Berichts
wollen wir Ihnen kurz vorstellen. Ausfihrlichere Informationen zu den Inhalten in diesem
Demographiebericht, Handlungsempfehlungen und gute Praxisbeispiele finden sie unter
www.wegweiser-kommune.de. Zudem finden Sie in der Methodik die Indikatorenerlauterungen.

Demographiebericht

Ziel des Demographieberichtes ist, fir das Thema Demographischer Wandel zu sensibilisieren,
auf eine erhohte Transparenz tber die Entwicklungen und Auswirkungen auf kommunaler Ebene
hinzuwirken und Anstol3 zu konkretem Handeln zu geben.

Der Bericht reflektiert die bisherige Entwicklung und schaut in die Zukunft. Dazu wurden
statistische Daten ausgewertet, um den derzeitigen Entwicklungsstand abzubilden. Dartber
hinaus wurde die Bevolkerungsentwicklung mit inren Einflussfaktoren in die Zukunft projiziert, um
die wahrscheinlichen Veranderungen in der Bevolkerungszahl und der Altersstruktur
darzustellen. Sowohl die aktuellen Daten als auch jene aus der Bevdélkerungsvorausberechnung
berticksichtigen den Zensus 2011.

Nutzungsbedingungen
Die Inhalte des Wegweisers werden unentgeltlich von der Bertelsmann Stiftung zur Verfiigung
gestellt. Eine Verwendung von Inhalten, auch in Teilen, fur wirtschaftliche Zwecke ist

ausdrucklich ausgeschlossen. Eine sonstige Verwendung unter Hinweis auf die Bertelsmann
Stiftung wird begruf3t.
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2. Indikatoren Demographischer Wandel 2014

Indikatoren Ostprignitz-

Ruppin, LK
Relative Bevdlkerungsentwicklung seit 2011 (%) -0,9
Relative Bevdlkerungsentwicklung 2012 bis 2030 (%) -9,3
Geburten (je 1.000 Ew.) 7,3
Sterbefélle (je 1.000 Ew.) 12,7
Natirlicher Saldo (je 1.000 Ew.) -54
Zuzuge (je 1.000 Ew.) 30,2
Fortzige (je 1.000 Ew.) 29,0
Wanderungssaldo (je 1.000 Ew.) 0,3
Familienwanderung (je 1.000 Ew.) 5,3
Bildungswanderung (je 1.000 Ew.) -51,1
Wanderung zu Beginn der 2. Lebenshalfte (je 1.000 Ew.) 2,3
Alterswanderung (je 1.000 Ew.) 2,6
Durchschnittsalter (Jahre) 47,5
Medianalter (Jahre) 50,6
Jugendquotient (unter 20-Jahrige je 100 Pers. der AG 20-64) 24,8
Altenguotient (ab 65-Jahrige je 100 Pers. der AG 20-64) 37,9
Anteil unter 18-Jahrige (%) 14,0
Anteil Elternjahrgange (%) 15,7
Anteil 65- bis 79-Jahrige (%) 17,0
Anteil ab 80-Jahrige (%) 6,3

k.A. = keine Angaben bei fehlender Verfugbarkeit, aufgrund von Gebietsstandsénderungen bzw. aus methodischen

und inhaltlichen Griinden; weitere Detailinformationen finden Sie auf der Seite Methodik.

Quelle: Statistische Amter der Lander, ZEFIR, eigene Berechnungen, ies, Deenst GmbH
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Quelle: Statistische Amter der Lander, Deenst GmbH, ies, eigene Berechnungen

Demographiebericht - Ostprignitz-Ruppin, Landkreis | Seite 5



3. Indikatoren Bevolkerungsprognose bis 2030

Einen Blick in die Zukunft gewéhrt die kleinraumige Bevolkerungsvorausberechnung. Fur
Ostprignitz-Ruppin, LK werden damit Entwicklungspfade der Einwohnerzahl und deren
Altersstruktur aufgezeigt. Die Vorausberechnung beruht auf Annahmen tber mogliche
Entwicklungsfaktoren und projiziert die Veranderungen bis ins Jahr 2030.

Was bedeutet Projektion, welche Aussagekraft hat sie?

Bevdlkerungsvorausberechnungen wie in der hier vorliegenden Studie basieren auf dem ,Wenn-
Dann" - Prinzip: Es werden Annahmen Uber die kinftige Entwicklung der demographischen
Indikatoren getroffen, und daraus wird die kinftige Bevolkerung fir alle betrachteten Regionen
errechnet. Wenn die Annahmen eintreffen, dann wird auch das Ergebnis fur die
Bevdlkerungsanzahl und -zusammensetzung eintreffen. Die Qualitat hangt also —auf3er von der
richtigen Berechnung —davon ab, dass die Annahmen moglichst genau getroffen werden.
Weitergehende Informationen zu der Bevdlkerungsvorausberechnung finden Sie in den
Dokumenten Methodik-Prognose und FAQ-Prognose.

3.1. Indikatoren Geburten und Sterbefalle 2030

Indikatoren Ostprignitz-

Ruppin, LK
Geburten (je 1.000 Ew.) 5,6
Sterbefalle (je 1.000 Ew.) 15,8
Natirlicher Saldo (je 1.000 Ew.) -10,3
Anteil Elternjahrgédnge mannlich (%) 11,5
Anteil Elternjahrgdnge weiblich (%) 10,7
Anteil Elternjahrgange gesamt (%) 11,1
Total Fertility Rate (TFR) (Geburten je 13-49-|. Frau) 1,43

k.A. = keine Angaben bei fehlender Verfugbarkeit, aufgrund von Gebietsstandsanderungen bzw. aus methodischen
und inhaltlichen Griinden; weitere Detailinformationen finden Sie auf der Seite Methodik.

Quelle: Statistische Amter der Lander, ies, Deenst GmbH, eigene Berechnungen
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3.2. Indikatoren Wanderungen 2030

Indikatoren Ostprignitz-

Ruppin, LK
Zuzige (je 1.000 Ew.) 28,3
Fortzige (je 1.000 Ew.) 24,6
Wanderungssaldo (je 1.000 Ew.) 3,7
Natirliche Bevélkerungsentwicklung (%) -14,3

k.A. = keine Angaben bei fehlender Verfugbarkeit, aufgrund von Gebietsstands&nderungen bzw. aus methodischen
und inhaltlichen Griinden; weitere Detailinformationen finden Sie auf der Seite Methodik.

Quelle: Statistische Amter der Lander, ies, Deenst GmbH, eigene Berechnungen
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3.3. Indikatoren Alterung 2030

Indikatoren Ostprignitz-

Ruppin, LK
Medianalter (Jahre) 55,6
Durchschnittsalter (Jahre) 51,6
Jugendquotient (unter 20-Jahrige je 100 Pers. der AG 20-64) 28,8
Altenquotient (ab 65-Jahrige je 100 Pers. der AG 20-64) 71,9
Anteil unter 18-Jahrige (%) 12,8
Anteil 65- bis 79-Jahrige mannlich (%) 25,7
Anteil 65- bis 79-Jahrige weiblich (%) 27,7
Anteil ab 80-Jahrige méannlich (%) 7,3
Anteil ab 80-Jahrige weiblich (%) 11,0
Anteil der ab 65-Jahrigen (%) 35,8

k.A. = keine Angaben bei fehlender Verfugbarkeit, aufgrund von Gebietsstands&nderungen bzw. aus methodischen
und inhaltlichen Griinden; weitere Detailinformationen finden Sie auf der Seite Methodik.

Quelle: Statistische Amter der Lander, ies, Deenst GmbH, eigene Berechnungen

Demographiebericht - Ostprignitz-Ruppin, Landkreis | Seite 8



Bevolkerungsentwicklung 2012 bis 2030 (%)
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Bevélkerungsentwicklung 2012 bis 2030 (%) - Verteilung
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Bevélkerungspyramide 2012
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Bevélkerungspyramide 2030

Alter

100

Anzahl

1.200 800 800 1.200

o Manner

o Frauen
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Medianalter 2012 bis 2030
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Anderung der Altersstruktur von 2012 auf 2030 (%)
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Anlage 4

Arztlicher V | im Landkreis Ostorianitz-Ruppi

(Kassenarztliche Vereinigung Brandenburg, Stand 30.06.2016)

Einwohner im

Planungsbereich

Planungsbereich* | Regionalisierte Ges__amtzahl Versorgungs- fir weitere
Fachgebiet (Stand 30.11.2015) | Verhaltniszahl Arzte grad (%) Zulassungen...
Mittelbereich
Allgemeinmedizin Kyritz
(Hausarzte) 26.223 1.603 18,50 113,1|gesperrt
Mittelbereich
Allgemeinmedizin Neuruppin
(Hausérzte) 57.509 1.620 38,00 107,0|offen
Mittelbereich
Allgemeinmedizin Pritzwalk-Wittstock
(Hausarzte) 43.951 1.630 26,00 96,4 |offen
Augenheilkunde 99.134 19.305 5,75 112,0{gesperrt
Chirurgie 99.134 39.270 5,00 198,1|gesperrt
Dermatologie 99.134 39.272 3,00 118,8|gesperrt
Frauenheilkunde 49.779** 6.191 10,00 124 ,4|gesperrt
HNO-Heilkunde 99.134 31.491 5,00 158,8|gesperrt
Innere Medizin 383.960 20.570 33,50 179,5[gesperrt
Nervenheilkunde 99.134 30.646 5,50 170,0[{gesperrt
Orthopéadie 99.134 23.283 5,00 117,4|gesperrt
Psychotherapie 99.134 6.126 20,00 123,6|gesperrt***
Radiologie 383.960 48.379 12,00 151,2|gesperrt
Urologie 99.134 44.359 3,00 134,2|gesperrt

*Planungbereich kann ein Landkreis, ein Mittelbereich oder eine Raumordnungsregion sein
**weibliche Bevélkerung im Landkreis )
***Zulassungsmaoglichkeiten fiir psychotherapeutisch tatige Arzte
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