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Einflhrung

KEK2035+

Das Kreisentwicklungskonzept (KEK) umreif3t den richtungsweisenden Handlungs-
rahmen des Landkreises fur die kommenden zehn bis 15 Jahre und umfasst insge-
samt drei Produkte:

Regionalmonitor

Strategie

Projektkatalog (vorliegend)
Weitere Informationen bzw. Link zu den anderen Produkten:
https://www.ostprignitz-ruppin.de/Landkreis/Kreisentwicklungskonzept-2035-/

Im Zuge des KEK-Prozesses wurden Handlungsfelder benannt, in denen der Land-
kreis tatig werden kann und soll, um die angestrebte Zukunftsvision zu erreichen. In-
nerhalb dieser Handlungsfelder werden konkrete Ziele und Projekte benannt.

Nachfolgende Ubersicht gibt einen Uberblick tiber die Handlungsfelder, Leitbilder und

Ziele:
Handlungsfelder
Mobilitat Wirtschaft Gesundheit und Umwelt und Energie
Teilhabe
mjR
L _f‘\,‘“ _/’
Leitbilder
Schutz der
Auf ganzer Linie mobil Nachhaltige Hohe und gleich- natirlichen
— Erreichbarkeiten Wertschopfungs- wertige Lebensqualitat Lebensgrundlagen
flachendeckend ketten wirksam durch gute Versorgung und regenerative
sichern etablieren sichern Energieversorgung in
Einklang bringen
Ziele
Schnelle Anbindungen Unternehmensstand- Funktionsfahigkeit

an die Zentren
gewahrleisten

orte und Innovation
fordern

Gesundheit und
Pflege sichern

erhalten und
Resilienz erhdhen

Ausrichtung auf die
Versorgung -
Alle im Blick behalten

Fach- und
Arbeitskrafte sichern

Das WIR in OPR
starken

Flachenschonende
Kreisentwicklung
férdern

Alternativen schaffen
und Vorreiter sein

Kultur und Tourismus
weiter starken

Bildung, Betreuung,
Freizeit, Kultur far
alle bereitstellen

Energiebedarf
selbst und
erneuerbar decken

Zur Erreichung der Ziele wurden eine Reihe von Projekten benannt und ausgearbei-
tet. Der hier vorliegende Projektkatalog umfasst insgesamt 36 Projekte, die in den
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KEK2035+

kommenden Jahren umgesetzt werden sollen. Neben neu entwickelten Projektideen
enthalt der Katalog auch bereits laufende und geplante Projekte. Die Projekte sind in
kompakten Steckbriefen beschrieben und enthalten Angaben zur Rolle des Landkrei-
ses, zu weiteren einzubindenden Akteuren, Kostenkategorien und moglichen Férder-
programmen. Beim Projektkatalog handelt es sich um ein lebendes Dokument. Im
Laufe der Umsetzungsphase kénnen Projekte neu justiert, wegfallen oder weitere
hinzukommen.



Projekverzeichs KEK2035+

Per Klick auf den Projekttitel gelangen Sie zum Projektsteckbrief. Die Einfarbungen

markieren, ob das Projekt mit einer [EER). oder RiCARGERNRY Priori-

tat bewertet wurde und ob es sich um ein bereits laufendes Projekt (L) oder eine Pro-
jektidee (I) handelt.

Nr. Projekt Prioritat Status

M1 Austauschformate fur die Interessenvertretung des Landkreises im h I
Schienenpersonennahverkehr (SPNV)

M2 Prifung Wiederinbetriebnahme stillgelegter Bahnstrecken fur den Per- h L
sonenverkehr

M3 Intensivierung der Kooperation mit den benachbarten Landkreisen L

M4 Erhalt und Verbesserung angebotsorientierter Busverbindungen L

M5 Umsetzung der im Radverkehrskonzept benannten MaBhahmen mit L
hochster Prioritat entlang der Kreisstral3en

M6 Verstetigung von Pilotvorhaben zur Schaffung umweltfreundlicher und L
alternativer Mobilitatsangebote im landlichen Raum

M7 Unterstltzung beim Ausbau barrierefreier, an den ortlichen Bedarf an- I
gepasster Mobilitatsstationen an Bahnhdofen

M8 Aufbau von Kooperationen zum Ausbau von Ladeinfrastrukturen an I
Wohn- und Arbeitsorten

W1 Umsetzung des ,Graue-Flecken-Programms* L

w2 Gewerbeflachenentwicklungskonzept fur den Landkreis I

W3 Weitere Etablierung der Dachmarke ,A24 — BRANDENBURGS L
SPITZE"

W4 Aufbau einer Willkommensagentur I

W5 Starkung und Wiederbelebung bestehender Netzwerke fir Ausbildung I
und Berufsorientierung

W6 Aufbau der touristischen Familienmarke ,Seenplatte® L

w7 Entwicklung eines naturvertraglichen Wassertourismus L

w8 Entwicklung einer zertifizierten Wanderregion ,FontaneWANDERIand*® I

W9 Erhaltung und Fortentwicklung von regionaler Geschichte, Kunst und L

Kultur
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Projekverzeichs KEK2035+

Nr. Projekt Prioritat Status

GT1 Koordinierungsstelle fur die Ansiedlung von Arzt- und Psychologiepra-
xen sowie Apotheken

GT2 Konzept Gesundheitsversorgung

GT3 Integrierte Sozialplanung und Sozialberichterstattung L

GT4  Einrichtung eines Patenschaften-Programms fir Gefllichtete I

GT5  Fortfihrung des Programms ,Unser Dorf lebt durch uns!* L

GT6  Verstetigung des Kreis-Jugend-Forums fir den Landkreis OPR m L

GT7  Weiterentwicklung des Wegweisers OPR zur Kreis-App n I

GT8  Sicherung, Erhalt und Weiterentwicklung von Kinder- und Jugendange- L
boten

UE1l Kreisweites Klimaanpassungskonzept I

UE2  Sicherung und Entwicklung von Schutzgebieten L

UE3 Initiierung moor- und bodenerhaltender Pilotprojekte I

UE4  Lobbyarbeit fur die Errichtung von Grinbriicken entlang der A24 ver- I
stetigen

UE5  Entwicklung und Umsetzung von Maflinahmen zur Abfallvermeidung I
(Abfallvermeidungskonzept)

UE6  Weiterentwicklung der Kyritz-Ruppiner Heide unter Aspekten des Tou- L
rismus und Naturschutzes

UE7 Urbanes Gartnern als Schul-AG I

UE8  Einfihrung einer Planungsrunde fur flichensparende erneuerbare I
Energieerzeugung

UE9 Nutzung groRer Dach- und Siedlungsflachen fur die Installation von L
Photovoltaik-Modulen

UE10 Gemeinsame Errichtung und Betrieb einer Bioabfallvergarungsanlage L
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Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

KEK2035+

Mobilitat

Leitbild

Ziel

Projekt M1

Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises
Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten
Mdogliche Férderung
Prioritat

Status

Kreisentwicklungskonzept 2035+ Landkreis Ostprignitz-Ruppin / Projektkatalog

Auf ganzer Linie mobil — Erreichbarkeiten flachendeckend si-
chern

Schnelle Anbindung an die Zentren

Ziel ist es, den Entwicklungskorridor Nordwest durch eine leistungs-
starke und aufeinander abgestimmte schienengebundene Mobilitats-
infrastruktur zu stérken.

Austauschformate flir die Interessenvertretung des
Landkreises im Schienenpersonennahverkehr (SPNV)

Um die Malihahmenumsetzung zur Verbesserung des SPNV (einem
Bereich mit geringen direkten Gestaltungsmaglichkeiten des Landkrei-
ses) zu unterstitzen, missen die verantwortlichen Personen und Ak-
teure mit Entscheidungsbefugnis direkt miteinander in Austausch tre-
ten. So konnen Handlungsbedarfe, Chancen und Synergien
identifiziert und Positionen des Landkreises zielgerichtet an die verant-
wortlichen Trager vermittelt werden. Um dies zu erreichen, kann der
Landkreis geeignete Austauschformate (z.B. runder Tisch, Konferen-
zen, bestehende Formate 0.4.) einberufen, um die jeweiligen Akteure
zusammenzubringen.

Vernetzung von Akteuren der Verkehrs- und Infrastrukturplanung
Verankerung der Ziele des Landkreises in Uberregionalen Pla-
nungen, Konzepten und Strategien

Sicherung und Verdichtung der kreisinternen und —externen Ver-
kehrsanbindung

Forcierung von Entwicklungsimpulsen tber die Kreisgrenzen

Der Landkreis nutzt bestehende Abstimmungsformate und initiiert
ggf. weitere, um seine Positionen und fir die Zukunft angestrebte
Zielzustande darzulegen und bringt sich aktiv in der Diskussion Uber
mdagliche Wege der Zielerreichung ein.

Landkreis OPR

Verkehrsverbund Berlin-Brandenburg, Eisenbahninfrastrukturunter-
nehmen und Eisenbahnverkehrsunternehmen, Landesamt fir Bauen
und Verkehr, Ministerium fir Infrastruktur und Landesplanung, Bun-
desministerium fur Digitales und Verkehr

kurzfristig

Kosten fiir die Koordinierung und Organisation von Veranstaltungen

hoch

Projektidee



Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

KEK2035+

Mobilitat

Leitbild

Ziel

Projekt M2

Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten

Mdogliche Férderung
Prioritat

Status

Auf ganzer Linie mobil — Erreichbarkeiten flachendeckend si-
chern

Schnelle Anbindung an die Zentren

Ziel ist es, den Entwicklungskorridor Nordwest durch eine leistungs-
starke und aufeinander abgestimmte schienengebundene Mobilitats-
infrastruktur zu starken.

Prifung Wiederinbetriebnahme stillgelegter Bahnstrecken fur
den Personenverkehr

Um den Umweltverbund attraktiver zu gestalten, ist das Schienennetz
als Riickgrat des OPNV ein groRer Hebel. Die bereits bestehende
Trasse zwischen Neustadt (Dosse) und Neuruppin kénnte fur den Per-
sonenverkehr wieder genutzt werden, wofur derzeit Untersuchungen
durch die Deutsche Bahn laufen. Diese Verbindung kann eine zusétz-
liche attraktive Anbindung in die Kreisstadt Neuruppin schaffen und
zugleich ein Zubringer zum Umstiegspunkt Neustadt an die Hambur-
ger Bahn werden. Ahnliche Untersuchungen kénnten auch fiir die Ver-
bindung Kyritz — Meyenburg — Gustrow angestellt werden.

Starkung des OPNV
Verbesserung der Anbindung zwischen Ortsteilen und Zentren
Sicherung der Mobilitat und Teilhabe fir alle

Der Landkreis hat nur indirekte Einflussmdglichkeit- da das Land Bran-
denburg der Aufgabentrager fur den SPNV ist. Daher gilt es, den Pro-
zess der Wiederinbetriebnahme proaktiv zu begleiten und die Anbin-
dung der Bahnhalte an den ubrigen OPNV zu beriicksichtigen und
darauf abzustimmen. Auch weitere strukturstarkende MalRhahmen wie
Standortentwicklungen fur Wohnen und Gewerbe entlang der Trasse
werden dadurch gestarkt und sollen durch den Landkreis proaktiv be-
gleitet werden.

Land Brandenburg & Regio Infra Nord-Ost

Land Brandenburg, Verkehrsverbund Berlin-Brandenburg, Eisen-
bahninfrastrukturunternehmen, Kommunen Amt Neustadt (Dosse),
Amt Temnitz, Neuruppin, Gemeinde Wusterhausen/Dosse, Landkreis
OPR

mittelfristig
ggf. Aufwertung und Anbindung der Bahnhofsumfelder
RiLi OPNV-Invest

hoch

laufend
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Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

KEK2035+

Mobilitat

Leitbild

Ziel

Projekt M3

Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten

Mogliche Férderung
Prioritat

Status

Auf ganzer Linie mobil — Erreichbarkeiten flachendeckend si-
chern

Schnelle Anbindung an die Zentren

Ziel ist es, den Entwicklungskorridor Nordwest durch eine leistungs-
starke und aufeinander abgestimmte schienengebundene Mobilitats-
infrastruktur zu starken.

Intensivierung der Kooperation mit den benachbarten Landkrei-
sen

Insbesondere an den Réndern des Kreises versorgen sich die Men-
schen in den nachstgelegenen groReren Orten, die jedoch lagebedingt
in den Nachbarkreisen liegen kénnen. Neue Buslinien kénnen im Rah-
men der Erstellung des nachsten Nahverkehrsplans gepruft und auf-
genommen werden. Diese und andere kreisubergreifende Themen
koénnen in regelmafigen Abstimmungsformaten mit den Nachbarkrei-
sen besprochen werden, um eine ganzheitliche regionale Entwicklung
zu ermoglichen. (z.B. Wirtschaftscluster Life Science im Nachbarkreis
Oberhavel als Erganzung zu den eigenen Starken im Gesundheitsbe-
reich; Kommunales Nachbarschaftsforum als Kommunikationskanal
zu Berlin und dem Umland).

Verbesserung der landkreisiibergreifenden OPNV-Verbindungen
und -Ubergange

Integrierte regionale Entwicklung

Nutzung von Synergien mit den Nachbarlandkreisen

Schaffung und Stéarkung von Verbindungen auch in die Versor-
gunsanker und —zentren der Nachbarkreise

Der Landkreis nimmt an Veranstaltungen und Sitzungen teil oder or-
ganisiert diese selbst und tauscht sich dabei in regelméRigen Abstan-
den mit anderen Akteuren aus.

Landkreis OPR

Verkehrsgesellschaften und —verbiinde (ORP, OVG, HVG, ARGE,
Stendalbus, MVVG, VBB), Landkreise HVL, OHV, MSE, PR, SDL,
Kommunales Nachbarschaftsforum Berlin-Brandenburg, Regionale
Planungsgemeinschaft Prignitz Oberhavel, Gemeinsame Landespla-
nung Berlin-Brandenburg

Daueraufgabe

hoch

laufend
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Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

KEK2035+

Mobilitat

Leitbild

Ziel

Projekt M4
Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten

Mogliche Férderung

Prioritat

Status
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Auf ganzer Linie mobil — Erreichbarkeiten flachendeckend si-
chern

Ausrichtung auf die Versorgung — Alle im Blick behalten

Ziel ist es, die Verbindungen zwischen den Stadten als zentrale Ver-
sorgungsanker und mit den Ortsteilen sicherzustellen.

Erhalt und Verbesserung angebotsorientierter Busverbindungen

Der Busverkehr ist im Landkreis stark auf den Schilerverkehr ausge-
richtet und i.d.R. vor allem in den Ortsteilen auf wenige Verbindungen
am Tag beschrankt. Am Wochenende und in den Schulferien ist das
Angebot besonders gering oder gar nicht vorhanden. Langfristig ist ein
im Tagesverlauf durchgangiger ,integraler Taktverkehr* mit aufeinan-
der abgestimmten Umstiegszeiten zwischen Bussen und Bahnen an-
zustreben. Im Rahmen der Erstellung des nachsten Nahverkehrsplans
kann untersucht werden, welche Verbindungen besonders gestarkt
werden muissten.

Sicherung der Mobilitat und Teilhabe fir alle
Schaffung attraktiver Alternativen zum MIV
Verbesserung fiir den Freizeitverkehr durch Starkung des OPNV

Der Landkreis strebt an das Fahrtenangebot auszubauen. Die auf
den Schulerverkehr ausgerichteten Busverbindungen mussen auch
Umstiege zur Bahn ermoglichen. Dazu wirbt der Landkreis weiterhin
gegeniiber den Schulen fir eine Anpassung der Unterrichtszeiten an
den OPNV. Im Rahmen der finanziellen Maglichkeiten flieRen die
Vorstellungen in die Fortschreibung des Nahverkehrsplans.

Landkreis OPR

ORP Ostprignitz-Ruppiner Personennahverkehrsgesellschaft, Ver-
kehrsverbund Berlin-Brandenburg, Hanseatische Eisenbahn, DB Re-
gio, Niederbarnimer Eisenbahn, Ostdeutsche Eisenbahn, Schulen im
Landkreis

mittelfristig

Kosten fur die Fortschreibung des Nahverkehrsplans
Kosten fur die Bereitstellung zuséatzlicher Fahrten

hoch

laufend



Projeksteckbriefe KEK2035+

Handlungsfeld Mobilitat

Leitbild Auf ganzer Linie mobil — Erreichbarkeiten flachendeckend si-
chern
Ziel Ausrichtung auf die Versorgung — Alle im Blick behalten

Ziel ist es, die Verbindungen zwischen den Stadten als zentrale Ver-
sorgungsanker und mit den Ortsteilen sicherzustellen.

Projekt M5

Projekttitel Umsetzung der im Radverkehrskonzept benannten Mal3hahmen
mit hdochster Prioritat entlang der Kreisstralen

Mit dem Radverkehrskonzept 2022 liegt eine Grundlage mit anzuge-
henden Projekten vor. Der Radverkehr ist ein wichtiger Bestandteil
des Umweltverbunds. Gerade fiir kurze und mittlere Distanzen, z.B.
zwischen Ortsteilen ist das Fahrrad ein wichtiges Verkehrsmittel. Mit
der Verbreitung von Pedelecs und E-Bikes steigt zudem das Poten-
zial der Nutzung fir neue Zielgruppen und weitere Distanzen. Die LU-
cken des Radwegenetzes im Landkreis sollen aufgrund der Dringlich-
keit zeitnah beseitigt werden. Eine kurzfristige Aufgabe besteht darin,
die Haupt- und Vorrangrouten des Kreises in das Radnetz Branden-
burg zu integrieren.

Projektbeschreibung

Starkung des Umweltverbunds

Zielsetzun . . .
9 Verbesserung der Anbindung zwischen Ortsteilen und Zentren
Luckenschluss im Radverkehrsnetz
Rolle des Der Landkreis setzt die prioritiren MaRnahmen in eigener Zustandig-

keit um. Zur Umsetzung von BaumalRnahmen, die in Baulast der
Landkreises Kommunen, des Landes oder des Bundes liegen, sollte der Land-
kreis Uber Ansprachen und ein Monitoring des MalRhahmenplans aus
dem Konzept hinwirken.

Projekttrager Landkreis OPR

Partner / Akteure Stadte und Gemeinden, Landesbetrieb StraRenwesen
Zeitraum mittel- bis langfristig

Kosten Planung, Bau und Instandhaltung der Radwegeinfrastruktur

Mogliche Forderung | Sonderprogramm Stadt und Land /
Klimaschutzinitiative — Klimaschutz durch Radverkehr

Prioritat hoch

Status laufend
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Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

KEK2035+

Mobilitat

Leitbild

Ziel

Projekt M6

Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum
Kosten

Mogliche Férderung

Prioritat

Status
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Auf ganzer Linie mobil — Erreichbarkeiten flachendeckend si-
chern

Alternativen schaffen und Vorreiter sein

Ziel ist es, attraktive Rahmenbedingungen zu schaffen, um sich in-
nerhalb und in allen Teilen des Landkreises umweltfreundlich, flexibel
und komfortabel fortbewegen zu kénnen.

Verstetigung von Pilotvorhaben zur Schaffung umweltfreundli-
cher und alternativer Mobilitatsangebote im landlichen Raum

Der Landkreis hat in der Vergangenheit bereits einige innovative und
teils digitalisierte Mobilitatsprojekte als Pilotvorhaben gestartet und
versucht, die Mobilitat abseits des klassischen OPNV zu verbessern
(Carsharing, autonomes Fahren, On-Demand-Shuttles). Bisherige
Ansétze (z.B. Luchmobil, OhneAutoMobil) sollen nach Mdglichkeit
verstetigt werden, um die Erkenntnisse daraus zu nutzen und mit Fo-
kus auf die FlachenerschlieRung weiter in andere Teilrdume zu Uber-
tragen. Nach Ende der Forderung sollten die Kapazitaten vor Ort ge-
bildet und die Angebote in bestehende Institutionen oder
Betreibermodelle integriert werden.

Anpassung von Angeboten an sich verandernde Rahmenbedin-
gungen durch Forderung innovativer Ansatze

Verbesserung der Anbindung zwischen Ortsteilen und Zentren
Verbesserung der Verknipfung zwischen Bahn und anderen Ver-
kehrsmitteln

Starkung des Umweltverbunds

Der Landkreis steht in engem Austausch mit Hochschulen, Verkehrs-
betrieben und potenziellen Férdermittelgebern. Er steuert die Erarbei-
tung von Konzeptskizzen und ist fur die Beantragung von Mitteln ver-
antwortlich.

Landkreis OPR

ORP Ostprignitz-Ruppiner Personennahverkehrsgesellschaft, Stadte
und Gemeinden, Hochschulen

Daueraufgabe

Forderung von Mobilitatsprojekten

Autonomes und vernetztes Fahren in offentlichen Verkehren /
RiLi OPNV-Invest / IKK — Nachhaltige Mobilitat /
Klimaschutzinitiative - Kommunalrichtlinie / mFUND

hoch

laufend


https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMVI/autonomes-vernetztes-fahren-oeffentlicher-verkehr.html
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Land/Brandenburg/investitionen-oepnv-brandenburg.html
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/KfW/ikk-nachhaltige-mobilitaet.html
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMU/richtlinie-zur-foerderung-von-klimaschutzprojekte.html
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMVI/modernitaetsfonds-mFUND.html

Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

KEK2035+

Mobilitat

Leitbild

Ziel

Projekt M7

Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten

Mogliche Férderung

Prioritat

Status

Auf ganzer Linie mobil — Erreichbarkeiten flachendeckend si-
chern

Alternativen schaffen und Vorreiter sein

Ziel ist es, attraktive Rahmenbedingungen zu schaffen, um sich in-
nerhalb und in allen Teilen des Landkreises umweltfreundlich, flexibel
und komfortabel fortbewegen zu kénnen.

Unterstitzung beim Ausbau barrierefreier, an den 6rtlichen Be-
darf angepasster Mobilitatsstationen an Bahnhofen

Eine gute Erreichbarkeit und Zugénglichkeit der Bahnhofe sowie bes-
sere Umstiegsmdglichkeiten kénnen durch die Schaffung von Mobili-
tatsstationen erreicht werden. Dort kdnnen je nach Gréf3e und ortli-
chem Bedarf der Station sichere Radabstellmdglichkeiten, Park+Ride,
Sharing-Fahrzeuge, Ladepunkte und Ubergidnge zum Busverkehr
kombiniert werden. Diese Stationen sollten tbersichtlich, attraktiv, bar-
rierefrei zuganglich und einheitlich gestaltet werden, wozu es der Er-
stellung einer konzeptionellen Grundlage bedarf.

Aufwertung von Bahnhofsumfeldern und Bindelung unterschied-
licher und bedarfsgerechter Mobilitdtsangebote

Verbesserung der Verknipfung zwischen Bahn und anderen Ver-
kehrsmitteln

Starkung des Umweltverbunds

Der Landkreis kann hier koordinierend tatig werden und dieses Pro-
jekt im nachsten Nahverkehrsplan konzeptionell verankern, um eine
einheitliche Gestaltung zu erreichen. Im Hinblick auf die Umsetzung
unterstitzt er bei der Bedarfsermittlung und bringt die Akteurinnen
zusammen. Zudem kann der Landkreis die Anbindung der Mobilitats-
stationen an den tibrigen OPNV (Busverkehr) mitplanen.

Landkreis OPR

Eisenbahninfrastrukturunternehmen, Stadte und Gemeinden, Kompe-
tenzstelle Bahnhof (VBB), ORP Ostprignitz-Ruppiner Personennah-
verkehrsgesellschaft, Sharing-Anbieter, Flacheneigentimer

mittelfristig

Personalkosten flr die Ermittlung des Bedarfes
gof. Kosten fiir die Ausstattung der Mobilitéatsstationen

RiLi OPNV-Invest / IKK — Nachhaltige Mobilitat / Klimaschutzinitiative
- Kommunalrichtlinie / Klimaschutzinitiative — Klimaschutz durch Rad-
verkehr / Innovative Projekte zur Verbesserung des Radverkehrs in
Deutschland

hoch

Projektidee (einzelne Komponenten bereits in Teilen vorhanden)
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https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Land/Brandenburg/investitionen-oepnv-brandenburg.html
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/KfW/ikk-nachhaltige-mobilitaet.html
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMU/richtlinie-zur-foerderung-von-klimaschutzprojekte.html
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMU/richtlinie-zur-foerderung-von-klimaschutzprojekte.html
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMWi/foerderaufruf-klimaschutz-durch-radverkehr.html
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMWi/foerderaufruf-klimaschutz-durch-radverkehr.html
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMVI/innovation-radverkehr-deutschland.html
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMVI/innovation-radverkehr-deutschland.html

Projeksteckbriefe
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KEK2035+

Mobilitat

Leitbild

Ziel

Projekt M8

Projekttitel
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Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten

Mdogliche Foérderung

Prioritat
Status
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Auf ganzer Linie mobil — Erreichbarkeiten flachendeckend si-
chern

Alternativen schaffen und Vorreiter sein

Ziel ist es, attraktive Rahmenbedingungen zu schaffen, um sich in-
nerhalb und in allen Teilen des Landkreises umweltfreundlich, flexibel
und komfortabel fortbewegen zu kénnen.

Aufbau von Kooperationen zum Ausbau von Ladeinfrastruktu-
ren an Wohn- und Arbeitsorten

Fahrzeuge mit elektrischen Antrieben werden vor allem am Wohn-
oder Arbeitsort aufgeladen, da sie dort fir eine lange Zeit stehen. Um
hier ausreichende Ladekapazitaten bereitzustellen, mdchte der Kreis
Unternehmen der Wohnungswirtschaft oder grof3e Arbeitgeber mit
kunftigen Betreibern von Ladepunkten zusammenbringen, um den
Ausbau der Infrastruktur genau dort zu férdern, wo er am dringends-
ten bendtigt wird. Zugleich sollen damit Anséatze eines ,Betrieblichen
Mobilitatsmanagements* (BMM) der Unternehmen gefdrdert werden.

Verringerung der verkehrsbedingten Treibhausgasemissionen
Anpassung von Angeboten an sich verandernde Rahmenbedin-
gungen

Der Landkreis kann vermittelnd tatig werden und auf den Ausbau von
Ladepunkten an Wohn- und Arbeitsorten hinwirken, indem er geeig-
nete Standorte identifiziert und die jeweiligen Eigentimer mit entwick-
lungswilligen Ladepunktbetreibern zusammenbringt. Unternehmen
sollen zu den Moglichkeiten eines BMM sensibilisiert werden.

Landkreis OPR

Energieagentur Brandenburg, Stadte und Gemeinden, Stadtwerke,
Wohnungsgesellschaften, Unternehmen

kurz- bis mittelfristig

Forderung von leichten und schweren Nutzfahrzeugen mit alternati-
ven, klimaschonenden Antrieben und dazugehdriger Tank- und Lad-
einfrastruktur fr elektrisch betriebene Nutzfahrzeuge /

IKU — Energetische Stadtsanierung — Quartiersversorgung /

IKK — Nachhaltige Mobilitdt (Programme fir die Umsetzung)

mittel

Projektidee


https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMVI/nutzfahrzeuge-antriebe-lade-tankinfrastruktur.html
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMVI/nutzfahrzeuge-antriebe-lade-tankinfrastruktur.html
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMVI/nutzfahrzeuge-antriebe-lade-tankinfrastruktur.html
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/KfW/stadtsanierung-quartiersversorgung-iku.html
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/KfW/ikk-nachhaltige-mobilitaet.html
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KEK2035+

Wirtschaft

Nachhaltige Wertschdpfungsketten wirksam etablieren
Unternehmensstandorte und Innovation fordern

Ziel ist es, die vielfaltige Wirtschafts- und Uberwiegend kleinteilige
Unternehmensstruktur zu sichern und die Wirtschaftsstruktur entlang
der vorhandenen Branchencluster zukunftsfahig zu gestalten.

Umsetzung des ,,Graue-Flecken-Programms*

Als Fortfihrung des ,Weilke-Flecken-Programms* wird der Breitband-
ausbau im Landkreis weiter vorangetrieben. Die Analyse unterversorg-
ter Bereiche ohne privatwirtschaftliche Ausbauperspektive ist bereits
abgeschlossen. Mit Unterstiitzung aus Bundes- und Landesmitteln sol-
len bis 2030 mdglichst 97 % aller Haushalte Daten mit einer Geschwin-
digkeit von 200 Mbit/s verarbeiten kdnnen. Das Projekt besitzt das
groRte Investitionsvolumen in der Geschichte des Landkreises und hat
groRe Strahlkraft.

Flachendeckende Versorgung mit leistungsfahiger Informations-
und Kommunikationsinfrastruktur

ErschlieBung neuer Markte und Angebote in lokaler Wirtschaft
und Tourismus

Gewabhrleistung eines innovationsférdernden Umfeldes
Verbesserung harter Standortfaktoren

Der Landkreis hat die Markterkundung beauftragt. Die Durchfiihrung
der investiven MaRnahmen wird durch den Landkreis gesteuert und
unterstutzt.

Landkreis OPR
Stadte und Gemeinden, Telekommunikationsunternehmen

kurz- bis mittelfristig
Kosten fiir den Leitungsausbau (Eigenanteil)

Gigabit-Forderung (Graue-Flecken-Programm)

hoch

laufend


https://gigabit-projekttraeger.de/foerderprogramm/

Projeksteckbriefe
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KEK2035+

Wirtschaft

Nachhaltige Wertschdpfungsketten wirksam etablieren
Unternehmensstandorte und Innovation férdern

Ziel ist es, die vielfaltige Wirtschafts- und Uberwiegend kleinteilige
Unternehmensstruktur zu sichern und die Wirtschaftsstruktur entlang
der vorhandenen Branchencluster zukunftsfahig zu gestalten.

Gewerbeflachenentwicklungskonzept fur den Landkreis

Mit einer Gewerbeflachenstudie fur alle Kommunen des Landkreises
sollen Potenzialflachen fir die gewerbliche Nutzung fiir den Planungs-
horizont der nachsten 10 bis 15 Jahre ermittelt werden, unter welchen
Bedingungen sie nutzbar sind und wie sie energetisch versorgt werden
kénnen. Im Konzept sollen die Flachen detailliert untersucht (Pla-
nungsstufe vor B-Plan-Verfahren), eine gemeinsame Gewerbeent-
wicklung der Kommunen und noch starkere Profilierungen der Berei-
che inklusive regionaler Wertschopfungsketten ermdglicht werden.
Zudem soll sich auch auf gemeinsame Grundsatze und Kriterien bei
Ansiedlungsentscheidungen verstandigt werden und der Fokus auf der
Entwicklung gut erreichbarer und den Nachhaltigkeitskriterien der
Deutschen Gesellschaft fur Nachhaltiges Bauen (DGNB) entsprechen-
der Gewerbegebiete liegen. Mit kommunalen Selbstbindungsbe-
schlissen konnte eine gewisse Verbindlichkeit erreicht werden. Be-
darfe fur ein Guterverkehrszentrum (GVZ) sollen untersucht werden.
Koordinierung der Gewerbeflachen im Landkreis
Prufung der Moglichkeit eines Guterbahnhofs im Kreis
Profilierung der Kommunen fir die gewerbliche Entwicklung
Weiterentwicklung der Branchenstruktur und Schaffung attrakti-
ver Rahmenbedingungen sowie eines innovationsfordernden Um-
feldes im Landkreis

Der Landkreis unterstitzt die Studienentwicklung inhaltlich und finan-
ziell. Er fungiert als Bindeglied zur Regionalplanung, um identifizierte
Potenzialstandorte in den Ubergeordneten Planen zu verankern.

REG Nordwestbrandenburg

Stadte und Gemeinden, Landkreis OPR, WFBB (Fachteam), Ministe-
rium flr Wirtschaft, Arbeit und Energie, Kooperationsrdume, Eisen-
bahninfrastrukturunternehmen, IHK, Kooperationsrdume

kurzfristig
Kosten fiir die Erarbeitung der Studie

Gemeinschaftsaufgabe zur Verbesserung der reqg Wirtschaftsstruktur

mittel

Projektidee

Kreisentwicklungskonzept 2035+ Landkreis Ostprignitz-Ruppin / Projektkatalog
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https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMWi/gemeinschaftsaufgabe-verbesserung-der-regionalen.html
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Ziel
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Mogliche Férderung
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KEK2035+

Wirtschaft

Nachhaltige Wertschdpfungsketten wirksam etablieren
Unternehmensstandorte und Innovation férdern

Ziel ist es, die vielfaltige Wirtschafts- und Uberwiegend kleinteilige
Unternehmensstruktur zu sichern und die Wirtschaftsstruktur entlang
der vorhandenen Branchencluster zukunftsfahig zu gestalten.

Weitere Etablierung der Dachmarke
,»A24 — BRANDENBURGS SPITZE*

Um sich als zusammenhangender Wirtschaftsraum mit gemeinsamen
Starken zu présentieren, soll die vorhandene Dachmarke durch Zu-
sammenarbeit aller Partner weiter gestéarkt werden. Hierdurch soll der
angestrebte Innovationscharakter einer eher landlich gelegenen Re-
gion mit dem Fokus auf Kreislaufwirtschaft, Ressourceneffizienz und
Weiterentwicklung der bereits vorhandenen Branchen hervorgehen.
Eine wichtige Verbindung nach aufen wird zum Life Science Cluster
OHV gesehen.

Erhdhung der Sichtbarkeit

bessere Abstimmung in der Unternehmensansprache
Entwicklung neuer bzw. Wiederentdeckung ehemaliger Wert-
schopfungsketten mit naturbasierten Ausgangsprodukten
Starkung des kreistbergreifenden Austauschs zwischen Unter-
nehmen, der Wirtschaftsférderung und der Wissenschaft
Zusammenarbeit und Vernetzung mit Innovationszentren in Bran-
denburg und Berlin

Der Landkreis Ubernimmt im Rahmen dieses Projektes in erster Linie
eine vermittelnde und die unterschiedlichen Interessen zusammenfuh-
rende Funktion, wodurch die REG in der Prozesssteuerung unterstitzt
wird.

REG Nordwestbrandenburg

Landkreis OPR, Stadte und Gemeinden, Kooperationsraume, Investi-
tions- und Landesbank, Industrie- und Handelskammer, Kreishand-
werkerschaft, Technische Hochschule Brandenburg, Prasenzstellen
der Hochschulen des Landes Brandenburg, ggf. Innovationszentren in
Berlin und Brandenburg (z.B. FH Brandenburg, Uni Potsdam), LSO
Life Science Oberhavel

kurz- bis mittelfristig
Kosten fiir Marketing und die Organisation von Veranstaltungen

Gemeinschaftsaufgabe zur Verbesserung der reg. Wirtschaftsstruktur

mittel

laufend

Kreisentwicklungskonzept 2035+ Landkreis Ostprignitz-Ruppin / Projektkatalog
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https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMWi/gemeinschaftsaufgabe-verbesserung-der-regionalen.html
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Ziel
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KEK2035+

Wirtschaft

Nachhaltige Wertschdpfungsketten wirksam etablieren
Fach- und Arbeitskréfte sichern

Ziel ist es, eine auf den Landkreis zugeschnittene Fachkraftestrategie
zu etablieren, um qualifizierte Fach- und Arbeitskrafte zu gewinnen,
zu binden und weiterzubilden und die Ausbildung zur starken.

Aufbau einer Willkommensagentur

Mit einer Willkommensagentur soll es gelingen, mit einer integrativen
Herangehensweise zuziehende Menschen aller Nationalitdten und Al-
tersgruppen angemessen willkommen zu heifl3en, ihnen ein positives
Gefuhl vermitteln und sie beim Ankommen unterstiitzen. Die Agentur
ist Anlaufstelle einerseits fur alle Interessierten, die in den Kreis ziehen
mochten und berét andererseits neu ankommende Menschen bei Fra-
gen zum Ankommen und Einleben. Dadurch sollen die dringend beno-
tigten Fach- und Arbeitskrafte langfristig im Kreis gebunden werden.
Mithilfe einer Zuzugsintitative, die auch weiche Standortfaktoren the-
matisiert, kann zusatzlich fur den Kreis geworben werden. Darin mis-
sen die bereits vorhandenen Ansatze der Gewinnung von Fachkraften
koordiniert und in das Konzept eingebunden werden.

Koordinierung und Schéarfung bestehender Ansétze der Riick-
kehr- und Bleibeférderung

Erhdhung des Bekanntheitsgrades des Landkreises
Anwerbung und Bindung von Fach- und Arbeitskraften
Verbesserung der sozialen Integration von Ankommenden aller
Herkinfte

Verbesserung der Riickkehr- und Bleibeperspektiven

Der Landkreis initiiert den Aufbau der Agentur und unterstitzt den
Betrieb. Er Ubernimmt die Konzeption der Zuzugsinitiative (Image-
kampagne). Das Amt fir Migration integriert bereits heute auslandi-
sche Arbeitskréafte in den Arbeitsmarkt.

Landkreis OPR

REG, Stadte und Gemeinden, KAG FreiRaum Ruppiner Land, Indust-
rie- und Handelskammer, Kreishandwerkerschaft, Unternehmen, Ver-
eine, Sozialverbande

Kurzfristig
Personalkosten der Willkommensagentur, Imagekampagne

Forderung von Initiativen fir die Gewinnung von Zuzug und Rickkehr
im Land Brandenburg 2023/2024 / ESF+

Hoch

Projektidee

Kreisentwicklungskonzept 2035+ Landkreis Ostprignitz-Ruppin / Projektkatalog
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https://www.brandenburg.de/media/bb1.a.3833.de/Foerdergrundsaetze_2023_2024.pdf
https://www.brandenburg.de/media/bb1.a.3833.de/Foerdergrundsaetze_2023_2024.pdf
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Land/Brandenburg/europaeischer-sozialfonds-in-brandenburg.html
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Ziel

Projekt W5

Projekttitel

Projektbeschreibung
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KEK2035+

Wirtschaft

Nachhaltige Wertschdpfungsketten wirksam etablieren
Fach- und Arbeitskréfte sichern

Ziel ist es, eine auf den Landkreis zugeschnittene Fachkraftestrategie
zu etablieren, um qualifizierte Fach- und Arbeitskréafte zu gewinnen,
zu binden und weiterzubilden und die Ausbildung zur stéarken.

Starkung und Wiederbelebung bestehender Netzwerke fur Aus-
bildung und Berufsorientierung

Der Ubergang zwischen schulischer und beruflicher Bildung ist fiir Be-
troffene mit einiger Unsicherheit verbunden. Um die Orientierung zu
starken, bieten sich im Kreisgebiet bereits zahlreiche Moglichkeiten.
So gibt es bereits eine Ausbildungsbroschiire fir alle neunten Klassen
und zahlreiche Initiativen zur Berufsorientierung. Der bestehende Ar-
beitskreis Schule-Wirtschaft soll zukiinftig wieder reaktiviert, gestéarkt
und besser wahrgenommen werden. Insgesamt sollen Gymnasien und
Kammern starker kooperieren, um auch alternative Karrierewege in
der gewerblichen Ausbildung ndherzubringen. Daflr braucht es eine
geeignete Kooperationsstruktur. Starker als bisher sollen auch Ge-
flichtete und Migrantinnen und Migranten als Zielgruppe begriffen
werden.

Starkung des OSZ mit dem Fokus auf Praxisnéhe

langfristige personelle Absicherung der Netzwerkarbeit
Vervielfaltigung der Berufsbilder bei weiterer Fokussierung stark
nachgefragter Berufsbilder

friihzeitige strategische Kooperation zwischen Schulen, Ausbil-
dungsstatten und Hochschulen und Vernetzung der Akteure
Schaffung attraktiver Arbeitsplatze mit hohem Qualifizierungsgrad

Der Landkreis tritt in enge Abstimmung mit den betroffenen und be-
teiligten Akteuren und koordiniert die Bemihungen zur Starkung der
ebenentbergreifenden Zusammenarbeit.

Landkreis OPR

Bundesagentur fur Arbeit, REG, Schultrager, Kammern und Ver-
bande, Wirtschaftsférderungen, Medizinische Hochschule Branden-
burg — Theodor Fontane, Technische Hochschule Brandenburg, Pra-
senzstelle Prignitz der Brandenburger Hochschulen, Oberstufen-
zentrum

kurzfristig
Personalkosten
ESF+

hoch
Projektidee

Kreisentwicklungskonzept 2035+ Landkreis Ostprignitz-Ruppin / Projektkatalog
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https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Land/Brandenburg/europaeischer-sozialfonds-in-brandenburg.html
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KEK2035+
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Ziel
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Nachhaltige Wertschdpfungsketten wirksam etablieren
Kultur und Tourismus weiter starken

Ziel ist es, die touristische Infrastruktur unter besonderer Beachtung
der natirlichen Grenzen weiterzuentwickeln und weitere Potenziale
der Kunst- und Kreativwirtschaft zu heben.

Aufbau der touristischen Familienmarke ,,Seenplatte“

Der bereits auf den Weg gebrachte Ansatz zur Forderung des ganz-
heitlichen Tourismus ist die Formierung der Familienmarke ,Seen-
platte®, durch die die Mecklenburgische und Brandenburgische Seen-
platte  Uber Kreis- und Landesgrenzen hinweg  starker
zusammenwachsen. Die Kooperationsvereinbarung zur Griindung der
entsprechenden GmbH wurde geschlossen und soll nun umgesetzt
werden. Zukunftig liegen die Aufgaben der Organisation nicht mehr
ausschlieBlich im Marketing, sondern im Management.

Verstetigung und Sicherung des Austausches untereinander
Starkung des naturvertraglichen Tourismus

Verbesserung ganzheitlicher, saisonunabhangiger Tourismusan-
gebote (Wasser, Kultur, ...) und der touristischen Infrastruktur

Der Landkreis ist zukinftig Gesellschafter und unterstitzt den Aufbau
der Marke. Die Gesellschaft wird mit finanziellen Zuwendungen un-
terstutzt.

Landkreis OPR

TV Ruppiner Seenland e.V., WIN AG, Kultur- und Freizeiteinrichtun-
gen, Beherbergungsbetriebe, Tourismus-Marketing Brandenburg
GmbH, Landestourismusverband Brandenburg, LAG Ostprignitz-
Ruppin

kurz- bis mittelfristig

jahrliche Zuwendungen an die Seenplatte GmbH

ELER

mittel

Laufend (derzeit im Aufbau)

Kreisentwicklungskonzept 2035+ Landkreis Ostprignitz-Ruppin / Projektkatalog 14


https://www.lag-opr.de/

Projeksteckbriefe
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KEK2035+

Wirtschaft

Nachhaltige Wertschdpfungsketten wirksam etablieren
Kultur und Tourismus weiter starken

Ziel ist es, die touristische Infrastruktur unter besonderer Beachtung
der natirlichen Grenzen weiterzuentwickeln und weitere Potenziale
der Kunst- und Kreativwirtschaft zu heben.

Entwicklung eines naturvertraglichen Wassertourismus

Der Wassertourismus ist im Landkreis in den letzten Jahren an die
Grenzen seiner Natur- und Landschaftsvertraglichkeit gestoRen. Um
eine naturvertragliche Entwicklung dieses relevanten Tourismuszwei-
ges einzuleiten, sollen vorhandene und ggf. neue Standorte der tou-
ristischen Infrastruktur, z. B. Hafen, Marinas, Gemeinschaftssteganla-
gen, Ein- und Ausstiegshilfen fir Kanus etc. ermittelt und hinsichtlich
ihrer Naturvertraglichkeit Uberpruft werden. Es ist der Bedarf an Ser-
vicepunkten zu ermitteln, die die Wasserver- und -entsorgung, die
Energieversorgung und Abfallentsorgung bindeln und sicherstellen
sollen. Dabei sind alle Formen des Wassertourismus zu bericksichti-
gen, u.a. Motorboote, Hausboote, Kanus, Stand-up-Padeling, Bade-
stellen. Wichtig ist in diesem Zusammenhang auch, Bereiche auszu-
weisen, die geschont und dem Schutz von Landschaft, Pflanzen und
Tieren sowie der Gewasserentwicklung vorbehalten werden sollen.

Erarbeitung einer ganzheitlichen Strategie flr den naturvertragli-
chen Wassertourismus und eines Standortkonzeptes fir wasser-
touristische Infrastruktur

Schonung sensibler Gewasserbereiche bzw. -abschnitte

Der Landkreis kann in enger Abstimmung mit den Partnern, insbe-
sondere den Gemeinden ermitteln, an welchen Stellen eine Unterver-
sorgung durch wassertouristische Angebote besteht oder welche Be-
reiche auch kinftig von wassertouristischen Nutzungsformen
ausgeschlossen sein sollen.

Landkreis OPR

Gemeinden des Landkreises, Gewassereigentimer (Bund und Land),
TV Ruppiner Seenland e.V., TV Prignitz e.V., WIN AG, Seenplatte
GmbH, Charterunternehmen, , LAG Ostprignitz-Ruppin

mittelfristig

Personalkosten
Kosten zur Umsetzung investiver Malinahmen

ELER
mittel

laufend

Kreisentwicklungskonzept 2035+ Landkreis Ostprignitz-Ruppin / Projektkatalog 15


https://www.lag-opr.de/

Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt W8

Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises
Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten

Mdogliche Férderung
Prioritat

Status

KEK2035+

Wirtschaft

Nachhaltige Wertschdpfungsketten wirksam etablieren
Kultur und Tourismus weiter starken

Ziel ist es, die touristische Infrastruktur unter besonderer Beachtung
der natirlichen Grenzen weiterzuentwickeln und weitere Potenziale
der Kunst- und Kreativwirtschaft zu heben.

Entwicklung einer zertifizierten Wanderregion
»FontaneWANDERIand*

Die touristischen Potentiale in der Region sollen weiter ausgebaut wer-
den, dazu gehort die Weiterentwicklung zur Wanderregion. Mit dem
Masterplan Wandern existiert bereits eine konzeptionelle Grundlage,
die langfristig auf die Entwicklung zu einer zertifizierten Qualitatswan-
derregion ,Wanderbares Deutschland® abzielt. Dafiir braucht es u.a.
zertifizierte Qualitatswege in der gesamten Wanderregion. Potentielle
Qualitatswege finden sich demnach in mehreren Kommunen des
Landkreises, vor allem in Rheinsberg, Neuruppin und Lindow. Ein Gber
dieses Konzept hinausgehender Aspekt kann die fortlaufende Entwick-
lung von Abzeichen sein, um im Sinne einer ,Gamification spielerisch
den Anreiz zur Nutzung der Wege zu erhéhen und auch jingere Ziel-
gruppen anzusprechen. Im Erfolgsfall kann dieses Modell mithilfe wei-
terer Partner rAumlich ausgeweitet werden.

Starkung der bewusste Erlebbarkeit der Natur und der Wege
Steigerung der Zahl touristisch attraktiver Angebote
Verbesserung der saisonunabhéngigen Tourismusangebote
Aktive Besucherlenkung und Vermeidung negativer Umweltaus-
wirkungen durch den Tourismus

Der Landkreis wirkt an der Erarbeitung des Netzes der aufzuwerten-
den Wanderrouten unter Beriicksichtigung Ubergeordneter und ortli-
cher Planungen und in enger Abstimmung mit den jeweiligen Kom-
munen und betroffenen Tourismusverbanden mit.

Landkreis OPR, Naturpark Stechlin-Ruppiner Land

Stadte und Gemeinden, Landkreis OHV, Tourismus-Marketing Bran-
denburg GmbH, LAG Ostprignitz-Ruppin, TV Ruppiner Seenland
e.V., TV Prignitz e.V.

langfristig

Personalkosten / Kosten fur Konzepterarbeitung
Kosten fiir Herrichtung von Wegen und Bereitstellung der Abzeichen

ELER
niedrig

Projektidee
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Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt W9

Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten

Mogliche Férderung
Prioritat

Status

KEK2035+

Wirtschaft

Nachhaltige Wertschdpfungsketten wirksam etablieren
Kultur und Tourismus weiter starken

Ziel ist es, die touristische Infrastruktur unter besonderer Beachtung
der natirlichen Grenzen weiterzuentwickeln und weitere Potenziale
der Kunst- und Kreativwirtschaft zu heben.

Erhaltung und Fortentwicklung von regionaler Geschichte,
Kunst und Kultur

Der Erhalt, die Fortentwicklung und das Erleben von Geschichte,
Kunst und Kultur spielen eine wichtige Rolle fir die Identitat und At-
traktivitat des Kreises. Uberregional wirkende Einrichtungen, touristi-
sche Infrastrukturen und Veranstaltungen wie die Kreismuseen Alte
Bischofsburg  Wittstock, die Neustadter Gestute, die Fon-
tane.Rad.Route, der Fontane-Wandermarathon oder die Musikakade-
mie Rheinsberg sorgen fiir einen Zustrom von Géasten und tragen da-
mit auch zur positiven AulRenwahrnehmung und zur regionalen
Wertschopfung bei.

Sicherung von Kunst und Kultur als weicher Standortfaktor
Hervorhebung und Zurschaustellung des baukulturellen Erbes
Fortentwicklung der Vernetzung der Einrichtungen des Kunst-
und Kulturbetriebs

Der Landkreis fordert, unterstiitzt und entwickelt an unterschiedlichen
Stellen das Erleben und den Erhalt von Geschichte, Kultur und Kunst
durch MaRnahmen in der Kunst-, Kultur- und Tourismusforderun, der
Denkmalpflege sowie durch nachhaltige Regionalentwicklung im Na-
turpark oder durch die Auswahl von Projekten im Rahmen von weite-
ren Forderungen.

Landkreis OPR

Stadte und Gemeinden, kulturelle Trager, Vereine, Unternehmen der
Kultur- und Kreativwirtschaft, Tourismusverbande und —organisatio-
nen, Bildungseinrichtungen

Daueraufgabe

Personalkosten
Kosten der Kunst-, Kultur- und Tourismusférderung
Kosten zur Umsetzung investiver Malinahmen

niedrig

laufend

Kreisentwicklungskonzept 2035+ Landkreis Ostprignitz-Ruppin / Projektkatalog

17



Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt GT1

Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten
Maogliche Foérderung
Prioritat

Status

Gesundheit und Teilhabe

Hohe und gleichwertige Lebensqualitat durch gute Versorgung
sichern

Gesundheit und Pflege sichern

Ziel ist es, den Grad der Gesundheits- und Pflegeversorgung fir alle
Menschen in allen Teilen des Landkreises zu halten und nachhaltig
zu sichern.

Koordinierungsstelle fur die Ansiedlung von Arzt- und Psycho-
logiepraxen sowie Apotheken in OPR

Eine Koordinierungsstelle fir die Ansiedlung von Arzt- und Psycholo-
giepraxen sowie Apotheken soll eingerichtet werden, um die Gesund-
heitsversorgung im Landkreis langfristig abzusichern. Die Vermittlung
von Weiterbildungsangeboten (Weiterbildungsverbiinde) zur Fachéarz-
tin bzw. zum Facharzt sowie der Wissensaustausch mit bereits ansas-
sigen Arztinnen und Arzten ist zentraler Bestandteil und soll geférdert
werden. Auch die Unterstiitzung der betreffenden Zielgruppen bei Be-
hérdenangelegenheiten, (Bau-)antragen oder der Suche nach Wohn-
raum, Kita- und Schulplatzen gehtéren zum Service der Koordinie-
rungsstelle.  Im Ergebnis will der Landkreis durch diese
Unterstitzungsleistungen die Ansiedlung von Arztpraxen so attraktiv
wie moglich gestalten.

B Forderung und Erleichterung der Arztansiedlung und Halten des
arztlichen Nachwuchses in der Region

B Sicherstellung der Patientenversorgung

B Sicherung von Praxisnachfolgen und -neugriindungen

B Gewabhrleistung gleichwertiger Lebensverhaltnisse zwischen
Stadt und Land

Der Landkreis kooperiert mit dem zu bildenden Partnernetzwerk und
unterstiutzt und fordert es nach seinen Fahigkeiten.

Landkreis OPR, Partnernetzwerk

Gesundheitsnetz Medifair, KVBB, Medizinische Versorgungszentren,
Hausarztekammer, Kliniken im Landkreis, Ministerium fiir Soziales,
Gesundheit, Integration, und Verbraucherschutz des Landes Bran-
denburg

kurzfristig

Personalkosten

hoch
Projektidee

Kreisentwicklungskonzept 2035+ Landkreis Ostprignitz-Ruppin / Projektkatalog

18



Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt GT2
Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises
Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten

Maogliche Foérderung
Prioritat

Status

Gesundheit und Teilhabe

Hohe und gleichwertige Lebensqualitat durch gute Versorgung
sichern

Gesundheit und Pflege sichern

Ziel ist es, den Grad der Gesundheits- und Pflegeversorgung fiir alle
Menschen in allen Teilen des Landkreises zu halten und nachhaltig
zu sichern.

Konzept Gesundheitsversorgung

Im Rahmen einer Konzepterarbeitung kénnen auf Basis zuvor ermit-
telter Bedarfe die Mdoglichkeiten hinsichtlich der Gesundheits- und
Pflegeversorgung identifiziert sowie Losungsansatze fir die Etablie-
rung (neuer) alternativer Methoden entwickelt und verortet werden.
Dabei sollen innovative Ansatze besonders herausgestellt werden
(z.B. Gesundheitskioske, ,Community Health Nursing“ als neues pfle-
gerisches Berufsbild in der Priméarversorgung), um die Gesundheits-
und Pflegeversorgung angemessen in die Flache auszuweiten. AulRer-
dem koénnen Ansétze des E-Health-Konzeptes (z.B. digitale Sprech-
stunden, elektronische Patientenanwendungen) zu einer effizienteren
Versorgung beitragen. Die Zusammenarbeit mit Studierenden der Ver-
sorgungsforschung in Neuruppin durch Projekte oder Abschlussarbei-
ten ist anzustreben. Auch die Verbesserung der besseren Krankheits-
vorsorge im Rahmen kreislicher Aufgaben soll in dem Konzept
thematisiert werden.

m  Sicherstellung eines effizienteren Einsatzes knapper werdenden
Personals

B Verbesserung der Abdeckung der Kreisflache mit Angeboten der
Gesundheits- und Pflegeversorgung und Krankheitsvorsorge

B Nutzung digitaler und alternativer Ansatze

Der Landkreis ist verantwortlich fur die Beauftragung bzw. die Erstel-
lung (Prozesssteuerung) des Konzeptes.

Landkreis OPR

Kliniken im Landkreis, Medizinische Hochschule Brandenburg,
KVBB, Hausérztekammer, DRK-Kreisverband, Ministerium fur Sozia-
les, Gesundheit, Integration, und Verbraucherschutz des Landes
Brandenburg, FAPIQ

Kurzfristig

Personalkosten / Kosten fiir die Erstellung des Konzeptes
Landesférderung / KMU-innovativ

Hoch

Projektidee
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Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt GT3
Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten

Mogliche Forderung
Prioritat

Status

Gesundheit und Teilhabe

Hohe und gleichwertige Lebensqualitat durch gute Versorgung
sichern

Das WIR in OPR starken

Ziel ist es, einen umfassenden Rahmen zu bieten, um die Teilhabe
aller Bevolkerungsgruppen am gesellschaftlichen Leben zu ermégli-
chen und in einer gleichberechtigten Gemeinschaft zu leben.

Integrierte Sozialplanung und Sozialberichterstattung

Angesichts der sozialen und ékonomischen Rahmenbedingungen im
Landkreis und damit verbundener komplexer Herausforderungen nutzt
der Landkreis das Instrument der integrierten Sozialplanung, in wel-
cher einzelne Fachplanungen zusammengefiihrt sowie besser mitei-
nander verzahnt werden, um Transparenz und Zusammenarbeit zu
fordern. So werden der Auf- und Ausbau einer landkreisweiten Ange-
botslandschaft geférdert, welche sich an den individuellen sowie le-
bensphasenbezogenen Bedurfnissen der Bevélkerung orientiert. Mit-
hilfe des Sozialberichts sollen soziale Strukturen im Landkreis
aufgezeigt und damit die Grundlage fur Mal3nahme-Empfehlungen ge-
schaffen werden.

B Weiterentwicklung der sozialen Angebote

M Rechtzeitiges Erkennen von Bedarfen und Herausforderungen
von Sozialplanungsprozessen

B vorausschauende Sozialplanung und Friherkennung von Bedar-
fen

Der Landkreis schreibt die vorhandenen Berichte und Konzepte im
Dezernat fir Gesundheit und Soziales fortlaufend fort. Hier laufen die
Faden der einzelnen Fachplanungen zusammen und wird der dezer-
natsiibergreifende Austausch organisiert.

Landkreis OPR

Sozialverbande, Vereine, Schulen, Kitas

Daueraufgabe

Personalkosten

Hoch

Laufend
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Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt GT4
Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum
Kosten

Mogliche Forderung

Prioritat
Status

Gesundheit und Teilhabe

Hohe und gleichwertige Lebensqualitat durch gute Versorgung
sichern

Das WIR in OPR starken

Ziel ist es, einen umfassenden Rahmen zu bieten, um die Teilhabe
aller Bevolkerungsgruppen am gesellschaftlichen Leben zu ermégli-
chen und in einer gleichberechtigten Gemeinschaft zu leben.

Einrichtung eines Patenschaften-Programms fir Gefliichtete

Einer Studie des DIW Berlin zufolge kénnen Patenschaften-Pro-
gramme die gesellschaftliche Integration und die soziale Aktivitat von
Gefluichteten nachweislich verbessern. Das Programm soll hilfreiche
Alltagskompetenzen vermitteln, die Uber das in den Integrationskursen
der Volkshochschulen gelehrte Maf3 hinausgehen bzw. daran anknlp-
fen. Ehrenamtliche Patinnen und Paten kénnen einer gefliichteten Ein-
zelperson oder einer Familie auf unterschiedliche Arten helfen: u.a.
durch finanzielle oder materielle Untersttitzung (Kleidung, Fahrrader),
durch Gewahrung von Wohnraum, durch die Unterstitzung bei alltag-
lichen Aufgaben (Wohnungssuche, Arbeitsvermittlung etc.) oder
Deutschunterricht.

B Starkung des beidseitigen Verstandnisses von Zugezogenen und
Alteingesessenen

B Forderung des gesellschaftlichen Zusammenhalts

B Unterstitzung des Ankommens und Einlebens

M Forderung der Chancengleichheit

Der Landkreis organisiert bzw. unterstitzt die Vermittlung von Patin-
nen und Paten sowie Gefliichteten, z.B. Uiber eine geeignete Online-
préasenz. Die ehrenamtlich Tatigen erhalten Hilfe bei administrativen
Hurden und bei Verwaltungsangelegenheiten durch die Landkreisver-
waltung.

Landkreis OPR

Vereine, Sozialverbéande, Industrie- und Handelskammer, Kreishand-
werkerschaft, Bundesamt fur Migration und Flichtlinge
Daueraufgabe

Personalkosten (Vermittlung geeigneter Mentoring-Personen)

Forderung von MalRnahmen zur gesellschaftlichen und sozialen In-
tegration von Zugewanderten

hoch

Projektidee
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Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt GT5
Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager
Partner / Akteure
Zeitraum

Kosten

Mogliche Forderung

Prioritat
Status

Gesundheit und Teilhabe

Hohe und gleichwertige Lebensqualitat durch gute Versorgung
sichern

Das WIR in OPR starken

Ziel ist es, einen umfassenden Rahmen zu bieten, um die Teilhabe
aller Bevolkerungsgruppen am gesellschaftlichen Leben zu ermégli-
chen und in einer gleichberechtigten Gemeinschaft zu leben.

Fortfiihrung des Programms ,,Unser Dorf lebt durch uns!“

Seit 2017 wird der Wettbewerb kreisweit erfolgreich durchgefuhrt. Ziel
ist es, die freigemeinnitzige Arbeit in den Dorfern des Landkreises
Ostprignitz-Ruppin anzuerkennen und zu unterstitzen. Dazu zéhlen
u.a. Jugend-, Senioren-, Flichtlingsarbeit, Nachbarschaftshilfe, Nah-
versorgung, Naturschutz, Ortsbildgestaltung, wobei zahlreiche freiwil-
lige Akteurinnen beteiligt sind. Mit dem Wettbewerb wurdigt der Land-
kreis die geleistete Arbeit und unterstiitzt die kiinftige Arbeit. Das
Format soll dauerhaft etabliert und weiterentwickelt werden.

B Starkung des Ehrenamts
B Sichtbarmachung der gemeinnttzigen Vereine und Initiativen
B Unterstitzung eines aktives Dorflebens

Der Landkreis stellt die Jury zusammen und startet einen jahrlichen
Aufruf zur Teilnahme. Die Bekanntgabe und Pramierung der besten
Projekte erfolgen ebenfalls durch den Landkreis.

Landkreis OPR
Vereine, Stadte und Gemeinden

Daueraufgabe

Kosten fir Geldpramien

hoch

laufend
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Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt GT6
Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum
Kosten

Mogliche Forderung

Prioritat
Status

Gesundheit und Teilhabe

Hohe und gleichwertige Lebensqualitat durch gute Versorgung
sichern

Bildung, Betreuung, Freizeit, Kultur fur alle bereitstellen

Ziel ist es, bedarfs- und nachfrageorientierte Angebote bei Betreu-
ung, Bildung, Freizeit und Kultur bereitzustellen, die den individuellen
Bedirfnissen und Anforderungen der Menschen im Landkreis ent-
sprechen.

Verstetigung des Kreis-Jugend-Forums fir den Landkreis OPR

Im Jahr 2023 fand das erste kreisweite Jugendforum aus Delegationen
der bereits seit langerem bestehenden kommunalen Jugendforen
statt. Die Jugendlichen kdnnen darin tber kreisweite Themen diskutie-
ren und Uber das Konzept und Projekte der Jugendférderung mitbe-
stimmen. So werden Vereinbarungen Uber Forderempfehlungen fir
Jugendprojekte getroffen. Das Forum ist ein wichtiges Format zur Ein-
beziehung der Jugendlichen, ist zunachst aber nur bis hdchstens 2025
gefordert. Es soll dauerhaft in die Aufgaben des Landkreises eingebet-
tet werden.

B Verbesserung des Mitspracherechts von Jugendlichen

I Leistung eines Beitrages zur Demokratiebildung und zur Schaf-
fung ausgewogener Lebensverhéltnisse im Kreis

Der Landkreis stellt die Raumlichkeiten fur die Sitzungen sowie ein
jahrliches Forderbudget fur kreisweite Jugendprojekte zur Verfligung.
Er bekennt sich zur aktiven Mitsprache Jugendlicher und unterstutzt
die Verstetigung des Formats.

Landkreis OPR

Koordinations- und Fachstelle Partnerschaft flir Demokratie OPR,
Vereine, Sozialverbande, Feuerwehren

Daueraufgabe
Forderbudget

Demokratie leben!

mittel

laufend
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Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt GT7
Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager
Partner / Akteure

Zeitraum
Kosten

Mogliche Forderung

Prioritat
Status

Gesundheit und Teilhabe

Hohe und gleichwertige Lebensqualitat durch gute Versorgung
sichern

Bildung, Betreuung, Freizeit, Kultur fur alle bereitstellen

Ziel ist es, bedarfs- und nachfrageorientierte Angebote bei Betreu-
ung, Bildung, Freizeit und Kultur bereitzustellen, die den individuellen
Bedirfnissen und Anforderungen der Menschen im Landkreis ent-
sprechen.

Weiterentwicklung des Wegweisers OPR zur Kreis-App

Mit dem Wegweiser verfligt der Landkreis bereits Uber ein Informati-
onsportal, auf dem viele Anlaufstellen fir diverse Angebote und
Dienstleistungen zusammengefihrt sind. Kinftig soll der Wegweiser
auf noch mehr Bereiche des offentlichen Lebens hinweisen und sich
zu einem app-basierten Informationssystem des Landkreises entwi-
ckeln (z.B. Ausbildungsportal, freie Kitaplatze, Veranstaltungskalen-
der). Auf den Wegweiser soll in der Offentlichkeitsarbeit des Kreises
offensiv hingewiesen werden, um eine grof3e Sichtbarkeit zu erzielen.
Das Projekt GT5 soll hier ebenfalls beriicksichtigt werden.

B Schaffung einer zentralen Anlaufstelle fir Auskinfte aller Art
B Zusammenfihrung und Verortung der weichen Standortfaktoren
B Fokussierung aller Zielgruppen

Der Landkreis erarbeitet mit dem Entwickler die Inhalte fir das zu er-
stellende Informationsportal. Er ist weiterhin fur die Weiterentwick-
lung und die regelmaRige Pflege des Portals durch eine Aktualisie-
rung der Informationen zustandig. Er sorgt dafir, dass in der eigenen
Offentlichkeitsarbeit und auf den Informationskanalen der Kommunen
Hinweise auf den Wegweiser vorhanden sind.

Landkreis OPR
Stadte und Gemeinden, Verbande und Kammern, soziale Trager

kurzfristig
Entwicklung der App / Personalkosten

Bildungskommunen / Smart Village App RL

niedrig

Projektidee
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Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt GT8

Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises
Projekttrager
Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten

Maogliche Foérderung

Prioritat
Status

Gesundheit und Teilhabe

Hohe und gleichwertige Lebensqualitat durch gute Versorgung
sichern

Bildung, Betreuung, Freizeit, Kultur fur alle bereitstellen

Ziel ist es, bedarfs- und nachfrageorientierte Angebote bei Betreu-
ung, Bildung, Freizeit und Kultur bereitzustellen, die den individuellen
Bedirfnissen und Anforderungen der Menschen im Landkreis ent-
sprechen.

Sicherung, Erhalt und Weiterentwicklung von Kinder- und Ju-
gendangeboten

Die Attraktivitat von Kinder- und Jugendangeboten ist ein wesentlicher
Standortfaktor, der die Wohnortwahl von Familien sowie die geistige
und soziale Entwicklung von Kindern und Jugendlichen férdern kann.
Es ist daher im Interesse des Landkreises, in diesem Bereich zu einer
qualitativ hochwertigen Angebotslandschaft beizutragen. Erhalt und
Ausbau von Angeboten sollen vorangebracht werden. Ein besonderes
Augenmerk kann dabei auf mobilen und nicht-ortsgebundenen Ange-
boten liegen. Eine wichtige Grundlage ist der Sportentwicklungsplan,
den es weiter umzusetzen gilt.

B Erhalt eines regelméRigen sozialen Umfeldes fur Jugendliche

B Vervielfaltigung der Freizeitmoglichkeiten

B Verbesserung der Lebenssituation besonders benachteiligter jun-
ger Menschen

M Starkung des Querschnitts aus Freizeit, Erholung, Bildung und
Kultur

Der Landkreis ist 6ffentlicher Trager der Jugendhilfe. Zudem wirkt er
koordinierend, z.B. in der Kommunikation weiteren Tragern von Kin-
der- und Jugendangeboten oder kann an geeigneter Stelle finanziell
unterstutzen.

Landkreis OPR
Stadte und Gemeinden, Sozialverbande, Vereine, Kreissportbund

kurz- bis mittelfristig

Finanzierung der Angebote, Personalkostenférderung 610er Stellen-
programm

mittel

laufend
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Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt UE1
Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten

Mogliche Férderung
Prioritat

Status

KEK2035+

Umwelt und Energie

Schutz der naturlichen Lebensgrundlagen und regenerative
Energieversorgung in Einklang bringen

Funktionsfahigkeit erhalten und Resilienz erhéhen

Ziel ist es, unsere regionstypischen Natur- und Landschaftsraume als
unser umfangreiches, groR3flachiges naturliches Erbe dauerhaft zu si-
chern.

Kreisweites Klimaanpassungskonzept

Der Landkreis will eine gemeinsame Strategie zur Anpassung an die
Folgen des Klimawandels erarbeiten, um die darauf ausgerichteten
Ziele des Bundes und des Landes zu erfullen. Dazu bedarf es zu-
nachst einer Betroffenheitsanalyse gegenlber Klimaveranderungen
und Extremwetterbedingungen (z.B. in der Landwirtschaft oder in Wal-
dern). Daraus ist in der Folge ein abgestimmtes und priorisiertes Maf3-
nahmenkonzept zu erarbeiten, mit dem die feststehenden Ziele er-
reicht werden konnen. Die genauen Ausgestaltungsanforderungen
eines solchen Konzeptes sind noch von Landesseite zu konkretisieren,
ebenso die Frage, ob Stadte und Gemeinden eigene Konzepte aufzu-
stellen haben. Die Klimaanpassung ist auch im Hinblick auf die Ent-
wicklung kunftiger Gewerbestandorte (W2) von Relevanz. Zudem
kann die Erarbeitung eines Alleen-Konzeptes erfolgen.

Koordinierung von Akteuren
Starkung der Widerstandsfahigkeit des Siedlungs-/Naturraumes
Wahrnehmung einer Vorbildrolle durch den Kreis

Der Landkreis beauftragt die Erarbeitung der Strategie und wirkt aktiv
in der Steuerung des Prozesses und der Beteiligung der Akteure mit.
Er liefert relevante Grundlageninformationen und fungiert insbeson-
dere als Bindeglied zwischen dem Auftragnehmer und den Kommu-
nen. Fur die Handlungsfelder in eigener Verantwortung (z.B. Kata-
strophenschutz, Naturschutz oder Wasserhaushalt) wirkt der Kreis an
der MaRnahmenentwicklung mit.

Landkreis OPR

Tourismusverbande, Stadte und Gemeinden, zivilgesellschaftliche
Gruppen, REG, Naturschutz- und Wirtschaftsverbénde, Versorgungs-
unternehmen

kurzfristig
Kosten fiir die Beauftragung eines Gutachter- bzw. Planungsbiiros

Klimaschutzinitiative - Kommunalrichtlinie

mittel

Projektidee
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Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

KEK2035+

Umwelt und Energie

Leitbild

Ziel

Projekt UE2
Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum
Kosten

Mogliche Férderung

Prioritat

Status

Schutz der naturlichen Lebensgrundlagen und regenerative
Energieversorgung in Einklang bringen

Funktionsfahigkeit erhalten und Resilienz erhéhen

Ziel ist es, unsere regionstypischen Natur- und Landschaftsraume als
unser umfangreiches, gro3flachiges natiirliches Erbe dauerhaft zu si-
chern.

Sicherung und Entwicklung von Schutzgebieten

In OPR existieren zahlreiche Schutzgebiete und Grol3schutzgebiete,
fur deren Erhaltung spezifische Schutz- und Pflegekonzepte beste-
hen. Der Landkreis méchte dazu beitragen, dass die vorhandenen
Entwicklungsplanungen moglichst umfassend umgesetzt werden kon-
nen. Entsprechendes Gewicht ist den Festlegungen der Pflege- und
Entwicklungspléne in den kommunalen Planungen einzurdumen.
Auch soll ein sanfter, naturvertraglicher Tourismus erméglicht wer-
den. Der Landkreis kann hierbei unterstiitzend in der Abstimmung
und Vermittlung zwischen relevanten Akteuren tatig werden.

Pflege und Erhalt der Schutzgebiete

regelmaRiger Austausch zwischen Schutzgebietsverwaltung und
Landkreis

Aufwertung der Naturraume und ihrer Funktions- und Leistungsfa-
higkeit

Erhalt und Starkung der Artenvielfalt

Dort, wo die untere Naturschutzbehorde fur die MaRnahmenumset-
zung zustandig ist, kann der Landkreis aktiv die Erreichung der
Schutz- und Pflegeziele begleiten.

Landkreis OPR / Schutzgebietsverwaltungen

Stadte und Gemeinden, Naturschutzverbénde, Regionaler Planungs-
verband, Eigentiimerinnen und Eigentimer, Landnutzende

Daueraufgabe

Kosten fur die MalBnahmenumsetzung

RL GewEntw/LWH

mittel

laufend
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Projeksteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt UE3
Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises
Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten

Mdogliche Férderung
Prioritat

Status

KEK2035+

Umwelt und Energie

Schutz der naturlichen Lebensgrundlagen und regenerative
Energieversorgung in Einklang bringen

Funktionsfahigkeit erhalten und Resilienz erhéhen

Ziel ist es, unsere regionstypischen Natur- und Landschaftsraume als
unser umfangreiches, gro3flachiges natirliches Erbe dauerhaft zu si-
chern.

Initiierung moor- und bodenerhaltender Pilotprojekte

Boden und v.a. Moore sind wichtige Kohlenstoffsenken und dabei ein
relevanter Faktor im Klimaschutz. Entwasserte Moore setzen grol3e
Mengen an klimaschadlichen Treibhausgasen frei und kénnen ihre ur-
sprungliche Funktion nicht mehr erfillen. Zudem werden grol3e Men-
gen (fruchtbaren) Bodens durch Erosion abgetragen. Durch die Pla-
nung und Umsetzung von Pilotprojekten sollen Wege erprobt werden,
auf denen die Moorfunktionen erhalten oder wieder entwickelt werden
koénnen. Soweit es im konkreten Fall mdglich ist, soll auch die parallele
landwirtschaftliche Nutzung (Paludiwirtschaft) dieser Flachen erprobt
werden. Eigentiimerinnen und Eigentimer sowie Landnutzende mus-
sen also zwingend eingebunden werden und sich Uber die Durchfih-
rung von Malinahmen einig sein. Im Bereich Bodenschutz kénnen Ag-
roforste einen konkreten Ansatz darstellen, dber den aktiv
Informationen verbreitet werden oder der im Rahmen des Klimaanpas-
sungskonzeptes (UE1) mitgedacht wird.

Sicherung und Entwicklung der Funktionsfahigkeit von Boden
und Mooren

Entwicklung Ubertragbarer Anséatze in der Verwirklichung
Kombination wirtschaftlicher Flachennutzung und naturschiitzen-
der Aspekte

Der Landkreis versucht, die Akteure vor Ort fir den Natur- und Klima-
schutz besonders wertvoller Flachen zu erreichen und mit ihnen die
Umsetzung von MalRnahmen voranzutreiben.

Landkreis OPR

Eigentimerinnen und Eigentimer, Landnutzende, Kreisbauernver-
band, Stadte und Gemeinden, Arbeitsgemeinschaft bauerliche Land-
wirtschaft, Deutscher Fachverband fir Agroforstwirtschaft e.V., mit-
erago e.V.

langfristig
Kosten fir die Organisation von Veranstaltungen

Land- und Erndhrungswirtschaft — Zukunftsfelder im Fokus

hoch

Projektidee
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Projektsteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt UE4

Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten

Mdogliche Férderung
Prioritat

Status

KEK2035+

Umwelt und Energie

Schutz der naturlichen Lebensgrundlagen und regenerative
Energieversorgung in Einklang bringen

Funktionsfahigkeit erhalten und Resilienz erhéhen

Ziel ist es, unsere regionstypischen Natur- und Landschaftsraume als
unser umfangreiches, gro3flachiges nattirliches Erbe dauerhaft zu si-
chern.

Lobbyarbeit fir die Errichtung von Grinbriicken entlang der A24
verstetigen

Der Landkreis mochte darauf hinwirken, dass Grunbricken errichtet
werden. Dazu soll zunéchst vertieft geprift werden, ob die Rahmen-
bedingungen der Landschaftsrahmenplanung aus dem Jahr 2015
weiterhin aktuell sind. Der perspektivische sechsspurige Ausbau der
Autobahn wird mitgedacht. Des Weiteren erklart sich der Landkreis
dazu bereit, vorbereitende Arbeiten, wie Variantenprifungen oder
Machbarkeitsstudien, durchzufiihren, die die Errichtung der Grinbri-
cken argumentativ unterstitzen kénnen. Zudem sollen ein enger
Austausch mit Umwelt- und Naturschutzverbdnden sowie die Einbe-
ziehung der relevanten Aufgaben- und Entscheidungstrager stattfin-
den.

Verdeutlichung der Dringlichkeit zur Durchfiihrung der Maf3-
nahme

Uberwindung der linienhaften Zerschneidung durch die A24
Starkung der Artenvielfalt

Verknupfung von Lebensraumen

Der Landkreis setzt sich bei der Betreibergesellschaft der Autobahn-
liegenschaften fur die Grunbricken ein, sucht den Austausch mit Na-
turschutzverbé&nden und erarbeitet bei Bedarf vertiefte Variantenstu-

dien.

Landkreis OPR

Autobahn GmbH des Bundes, Naturschutzverbande, Bundesministe-
rium fur Digitales und Verkehr, Bundesministerium fur Umwelt und
Verbraucherschutz

kurz- bis mittelfristig

Kosten fiir die Erarbeitung von Grundlagenprifungen und Machbar-
keitsstudien

Umweltschutzférderung der DBU

mittel

Projektidee
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Projektsteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt UES

Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum
Kosten

Mdogliche Foérderung

Prioritat

Status

KEK2035+

Umwelt und Energie

Schutz der naturlichen Lebensgrundlagen und regenerative
Energieversorgung in Einklang bringen

Funktionsfahigkeit erhalten und Resilienz erhéhen

Ziel ist es, unsere regionstypischen Natur- und Landschaftsraume als
unser umfangreiches, gro3flachiges natiirliches Erbe dauerhaft zu si-
chern.

Entwicklung und Umsetzung von Malinahmen zur Abfallvermei-
dung (Abfallvermeidungskonzept)

Das Projekt verfolgt einen ganzheitlichen Ansatz zum Thema Abfall
und Recycling. Es soll Aufklarungsarbeit (Abfallberatung vor Ort,
Ausleihe von Unterrichtsmaterialien, Aktionen zur Vermullung der
Umwelt und Meere) und Netzwerkarbeit (Anregung, Moderation) be-
trieben werden. Aber auch konkrete Projekte sollen wahrend der Um-
setzung begleitet (Ansprechpersonen, Koordination) und Reparatur
gefordert werden (z.B. Reparaturfiihrer erweitern, Reparaturcafés).
Auch die Verringerung der Verschwendung von Lebensmitteln ist ein
Fokusthema (z.B. Aufklarungsarbeit bei Konsumenten, Aufklarungs-
arbeit bei Produzenten, Vernetzungsarbeit, Sichtbarkeit/gemeinsame
Darstellung, Zusammenarbeit mit Tafel, Lebensmittelrettung).
Abfallvermeidung und Stéarkung der Kreislaufwirtschaft
Reduzierung der Entstehung nicht recyclebarer oder wiederver-
wendbarer Abfélle
Forderung der ,6kologisch wiinschenswerten Kaufentscheidung

im Sinne der Abfallvermeidung (Langlebigkeit, Inhaltsstoffe)
Forderung von nachhaltigen Produktions- und Konsummodellen

Die Abfallberatung des Kreises agiert als zentrale Stelle und ist zu-
standig fur die Netzwerk-, Offentlichkeits- und Aufklarungsarbeit so-
wie Ansprechpartnerin fir Fragen zur Ressourcenschonung.

Landkreis OPR

Interessierte Birgerinnen und Birger, Schulen und Kitas, éffentliche
Einrichtungen, Stadte und Gemeinden, Vereine und Initiativen, Abfall-
unternehmen, Gewerbetreibende, Amter

kurzfristig

Personalkosten fur die Entwicklung von Aktionen und Netzwerkarbeit

mittel

Projektidee
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Projektsteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt UE6

Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten

Mogliche Férderung
Prioritat

Status

KEK2035+

Umwelt und Energie

Schutz der naturlichen Lebensgrundlagen und regenerative
Energieversorgung in Einklang bringen

Flachenschonende Kreisentwicklung fordern

Ziel ist es, die Belange der unterschiedlichen Nutzungen miteinander
in Einklang zu bringen und flachenbezogene Zielkonflikte friihzeitig
zu erkennen und zu l6sen.

Weiterentwicklung der Kyritz-Ruppiner Heide unter Aspekten
des Tourismus und Naturschutzes

Die Kyritz-Ruppiner Heide ist eine der wenigen grof3en und offenen
Heidelandschaften in Europa. Zwei Konzepte wurden erarbeitet, seit
die militarische Nutzung des Gelandes als Truppenibungsplatz aufge-
geben wurde: Die Projekte aus dem Entwicklungskonzept fur eine zi-
vile Nutzung der Kyritz-Ruppiner Heide sind inzwischen weitgehend
abgeschlossen. Das Konzept ,Touristische Inwertsetzung der Kyritz-
Ruppiner Heide“ zur Verbesserung der Wegeverbindungen und der
Besucherlenkung befindet sich in Umsetzung. Die Weiterentwicklung
zum Sternenpark ist geplant. Neben der Weiterentwicklung der Natio-
nalen-Naturerbe-Flachen soll ebenfalls die groRflachige Erweiterung
der Wildnisentwicklungsflachen zugelassen werden. Es besteht ein
enger Bezug zum Ziel ,Kultur und Tourismus weiter starken“ im Hand-
lungsfeld Wirtschatft.

Erhalt der Heidelandschaft

Gewahrleistung einer naturvertraglichen touristischen Nutzung
Starkung der Artenvielfalt

Zulassen zusatzlicher Wildnisentwicklungsflachen
Zusammenbringen unterschiedlicher Nutzungsideen

Der Landkreis koordiniert die Umsetzung der vereinbarten Projekte
aus den Konzepten. Weiterhin kann er vermittelnd zwischen den un-
terschiedlichen Interessengruppen auf eine fur alle vertragliche Fla-
chennutzung hinwirken.

Landkreis OPR

Landkreis OPR, Stadte Wittstock, Rheinsberg und Neuruppin, Amt
Temnitz, Bundesanstalt fir Immobilienaufgaben, Naturpark Stechlin-
Ruppiner Land, REG, Heinz-Sielmann-Stiftung, Tourismusverbande

Daueraufgabe
Kosten fur die Umsetzung von Naturschutz- und Tourismusprojekten

chance.natur / Bundesprogramm Biologische Vielfalt

mittel

laufend
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Projektsteckbriefe

Handlungsfeld

KEK2035+

Umwelt und Energie

Leitbild

Ziel

Projekt UE7
Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager
Partner / Akteure

Zeitraum
Kosten

Mdogliche Foérderung

Prioritat
Status

Schutz der naturlichen Lebensgrundlagen und regenerative
Energieversorgung in Einklang bringen

Flachenschonende Kreisentwicklung férdern

Ziel ist es, die Belange der unterschiedlichen Nutzungen miteinander
in Einklang zu bringen und flachenbezogene Zielkonflikte friihzeitig
zu erkennen und zu l6sen.

Urbanes Gartnern als Schul-AG

Im Rahmen einer unterrichtsbegleitenden Arbeitsgemeinschaft an den
Schulen im Landkreis soll den Schilerinnen und Schilern das Konzept
des urbanen Gartnerns unter den Gesichtspunkten der Griunpflege
oder der Selbstversorgung nédhergebracht werden. Der Ansatz soll den
Grunanteil in stédtischen Bereichen punktuell erhdhen, soziale Inter-
aktion fordern und einen wichtigen Beitrag zur Umweltbildung leisten.
Es obliegt den Stéadten und Gemeinden, die Integration der Projekte in
das Stadtbild dauerhaft zu sichern.

Verbesserung der Umweltbildung junger Menschen

Erhohung des Griunanteils in Innenstadten

Forderung sozialer Interaktion und Schaffung neuer Freizeitaktivi-
taten

effiziente Kombination zur Verfigung stehender Flachen

Der Landkreis setzt sich bei Stadten und Gemeinden dafur ein, dass
die Unterrichtsinhalte im Rahmen des Ganztagsbetriebes in das
Lehrprogramm aufgenommen werden. In Abstimmung mit den Kom-
munen werden Flachen identifiziert, die sich fur die Durchfiihrung des
Projektes eignen.

Landkreis OPR
Stadte und Gemeinden, Schulen

kurz- bis mittelfristig

Anschaffung von Behaltnissen, Pflanzen, Erde und Diinger

niedrig

Projektidee
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Projektsteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt UE8

Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum

Kosten

Mogliche Férderung
Prioritat

Status

KEK2035+

Umwelt und Energie

Schutz der naturlichen Lebensgrundlagen und regenerative
Energieversorgung in Einklang bringen

Energiebedarf selbst und erneuerbar decken

Ziel ist es, die erneuerbaren Energien riicksichtsvoll und unter beson-
derer Beachtung der Umweltvertraglichkeit auszubauen.

Einfuhrung einer Planungsrunde fur flachensparende erneuer-
bare Energieerzeugung

In regelmafRigen Abstanden soll eine Runde von Planenden (Regio-
nalplanung, Landschaftsplanung, Kreisentwicklung, kommunale Pla-
nung) zusammentreten, um Uber den Ausbau erneuerbarer Energien
(Erd-, Gewasser- und Abwéarme, Bioenergie, Windenergie, Solarener-
gie) im Kreis zu beraten und diesen mdglichst vertraglich zu steuern.
Die Umsetzung der Flachenziele fir die Erzeugung erneuerbarer
Energien erfordert von den Kommunen ein hohes Mal3 an Koordinati-
onsarbeit, um Bereiche zu identifizieren, in denen Nutzungskonflikte
uberwindbar sind sowie idealerweise Abnehmer- und Ubertragungs-
strukturen bestehen. Die Planungsrunde héangt daher eng mit der Ent-
wicklung zeitgeméaRer Gewerbegebiete (W2) zusammen.

Vereinbarung praxistauglicher Vorgehensweisen fir die Planung
(Leitbild der Energieerzeugung in OPR)

Datenabgleich und Vereinheitlichung von Datengrundlagen
abgestimmte Flachennutzung zwischen Naturraum sowie Ener-
gie- und Tourismuswirtschaft

Wissens- und Erfahrungsaustausch

Der Landkreis agiert als Schnittstelle zwischen Raumplanung und
ortlicher Planung. Er ist dafur verantwortlich, die verschiedenen Ak-
teure zusammenzubringen und den Dialog aufrecht zu erhalten. Zu-
dem kann er die erzielten Ergebnisse gegentber der Landesregie-
rung vertreten.

Landkreis OPR

Regionale Planungsgemeinschaft Prignitz-Oberhavel, Stadte und Ge-
meinden, optional: REG, Versorgungsunternehmen, LAG Ostprignitz-
Ruppin

Daueraufgabe

Kosten fiir die Organisation und Koordinierung

hoch

Projektidee
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Projektsteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt UE9

Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum
Kosten

Mdogliche Foérderung

Prioritat
Status

KEK2035+

Umwelt und Energie

Schutz der naturlichen Lebensgrundlagen und regenerative
Energieversorgung in Einklang bringen

Energiebedarf selbst und erneuerbar decken

Ziel ist es, die erneuerbaren Energien riicksichtsvoll und unter beson-
derer Beachtung der Umweltvertraglichkeit auszubauen.

Nutzung grof3er Dach- und Siedlungsflachen fiur die Installation
von Photovoltaik-Modulen

Grol3e Dachflachen oder versiegelte Flachen in den stadtischen Berei-
chen bieten ein beachtliches, aber oftmals restriktionsbehaftetes Po-
tenzial fur die energetische Nutzung. In erster Linie sollen Eigentime-
rinnen und Eigentimer mit grofRen Liegenschaften und der
Bereitschaft, die eigenen Potenziale einzubringen, identifiziert werden.
In enger Abstimmung mit den fir Natur- und Denkmalschutz sowie
Bauaufsicht zustandigen Amtern sollen verwaltungseinheitliche Bedin-
gungen erarbeitet werden, unter denen die Installation von Modulen
kunftig mdglich sein soll.

natur- und ortsbildvertrégliche Energieerzeugung in den Siedlun-
gen

Priorisierung erneuerbarer Energien

effiziente Kombination zur Verfiigung stehender Flachen

Der Landkreis wird durch einen Aufruf vor allem interessierte private
Eigentiimerinnen und Eigentiimer groRer Potenzialflachen identifizie-
ren. Zusammen mit ihnen werden die von den Belangen berihrten
Behdrden in einem proaktiven Austausch auf die vorhandenen Rest-
riktionen eingehen und Moglichkeiten der Aktivierung erortern.

Landkreis OPR

Unternehmen (z.B. Logistik, Supermarktbetreiber), Kirchenkreise,
Kommunalverwaltungen und Stadtwerke, AG Burgerenergie

kurzfristig

LEADER (ELER)

mittel

laufend
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Projektsteckbriefe

Handlungsfeld

Leitbild

Ziel

Projekt UE10

Projekttitel

Projektbeschreibung

Zielsetzung

Rolle des
Landkreises

Projekttrager

Partner / Akteure

Zeitraum
Kosten

Mogliche Férderung
Prioritat
Status

KEK2035+

Umwelt und Energie

Schutz der naturlichen Lebensgrundlagen und regenerative
Energieversorgung in Einklang bringen

Energiebedarf selbst und erneuerbar decken

Ziel ist es, die erneuerbaren Energien riicksichtsvoll und unter beson-
derer Beachtung der Umweltvertraglichkeit auszubauen.

Gemeinsame Errichtung und Betrieb einer Bioabfallvergarungs-
anlage

Gemeinsam mit den Stadten Brandenburg an der Havel und Potsdam
sowie den Landkreisen Havelland und Stendal ist es das Ziel, einen
Zweckverband zu grinden. Dieser verfolgt das Ziel Bioabfalle zu biun-
deln und hochwertig zu vergéren. Dazu soll eine Bioabfallvergérungs-
anlage errichtet und betrieben werden. Der vorgesehene Standort ist
Schwanebeck bei Nauen, wo eine bereits existierende Verarbeitungs-
anlage entsprechend umgebaut werden soll. Damit sich diese Investi-
tion lohnt, missen jahrlich 20.000 Megagramm bzw. Tonnen verarbei-
tet werden. Um diese Mengen zu erreichen, bedarf es einer
interkommunalen Zusammenarbeit.

hochwertige Vergarung biologischer Abfélle

Erzeugung erneuerbarer Energien und Schlieen von Stoffkreis-
laufen

Kooperation mit Partnern in West-Brandenburg zur Biindelung
des Aufkommens

Der Landkreis beteiligt sich am Zweckverband und Uber seine Unter-
nehmensanteile an der Finanzierung des Vorhabens. Zur Gesamt-
menge des zu verarbeitenden Abfalls muss der Landkreis jahrlich
mindestens 3.000 Mg beitragen.

Landkreis Havelland

MLUK, Abfallbehandlungsgesellschaft Havelland, Landkreise OPR,
Havelland und Stendal, Stadte Brandenburg an der Havel und Pots-
dam, externer Dienstleister

mittelfristig

Kosten fur Errichtung und Betrieb der Anlage

hoch

laufend
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