Voraussetzungen

m Fachoberschulreife oder gleichwertige Schulbildung
und abgeschlossene einschlagige Berufsausbildung
oder abgeschlossene nicht einschléagige Berufsaus-
bildung und eine fiir die Fachrichtung férderliche
Tatigkeit

B Fachhochschulreife oder allgemeine Hochschulreife
und eine flr die Fachrichtung férderliche Tatigkeit

B bei tatigkeitsbegleitender Ausbildung Anstellung
bei einem sozialen Trager (mindestens 20 Stunden
pro Woche)

Qualifizierungsmaoglichkeiten

m diverse weitere Fortbildungen im Anschluss méglich,
z. B. zum/zur Praxisanleiter/in

Beginn
® jeweils zum Schuljahresbeginn (01.08. jeden Jahres)

Dauer

m in Vollzeit und Teilzeit jeweils 3 Jahre
m Vollzeit: montags - freitags

m Teilzeit: 2 Tage pro Woche

Inhalte

m berufsbezogene und berufsiibergreifende Lerninhalte
gemadB Rahmenlehrplan des Landes Brandenburg
fur die Ausbildung von Erziehern*innen

® integrierte Praxisblocke

Abschluss
m Staatlich anerkannte Erzieherin/anerkannter Erzieher

Arbeitsbereiche
m Kindertagesstatten

® Jugendzentren und Freizeiteinrichtungen
fiir Jugendliche und Kinder

® Erziehungs- und Familienberatungsstellen
m Kinder- und Rehabilitationskliniken

m Sozialarbeit an Schule

m Wohnstatten fur Kinder und Jugendliche
m Grund- und Férderschulen

...wir sind fiir Sie da.

Bei uns stehen Sie und Ihr erfolgreicher Abschluss im
Mittelpunkt. Als Bildungstrager sind wir nach AZAV
(Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsfér-
derung) zertifiziert. Das birgt seit Jahren fir eine hohe
Ausbildungsqualitat. Die MaBnahme ist mit Bildungsgut-
schein férderbar.

Wir sehen in lhnen immer zuerst den Menschen, den es
individuell zu begleiten und zu beraten gilt, damit Sie
das Beste aus lhren Starken und Fahigkeiten machen.
Gezielt vermitteln wir wichtige Kompetenzen fur Ihre
spatere Tatigkeit. Wir verbinden Theorie und Praxis,
damit Sie Freude an der Ausbildung und SpaB im Beruf
haben...

...denn in einer modernen und angenehmen
Lernatmosphare fallt einfach alles leichter.

Wenn Sie Interesse haben, weitere Entscheidungs-
hilfen oder Informationen z. B. zu Férderméglichkeiten
benétigen, sind wir fir Sie da. Selbstverstandlich bieten
wir auch viele andere Aus- und Weiterbildungsméglich-
keiten. Wir beraten Sie gern und unterstiitzen Sie bei
der Bewerbung...

...also, worauf warten Sie noch?

Weitere Informationen und Beratung...

Berufliche Schulen Neuruppin der ok

ASG - Anerkannten Schulgesellschaft mbH Schulen
Neuruppin

Alt Ruppiner Allee 40

16816 Neuruppin

Tel. 03391 40270-0

Fax 03391 40270-19
info@berufliche-schulen-neuruppin.de
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...oder im Internet unter n =
www.berufliche-schulen-neuruppin.de

Stand: 01/2020

Erzieher*in
in Voll- und Teilzeit

staatlich anerkannt

Kompetent begleiten
und beraten...
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Mit der ASG
zum Erzieher*in...
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Aus gutem Grund heif3t es, _ S
dass Kinder unsere Zukunft N
sind. Um das zu erreichen, is

es wichtig, sie angemessen

durch die Gegenwart zu o\ A
begleiten. ' Q ; 14
Dazu gehért die Unter- F )

stitzung junger Menschen 5

in ihrer individuellen und
sozialen Entwicklung. Er-
zieherinnen und Erzieher
kénnen zu positiven Lebens-
bedingungen von Kindern
und Jugendlichen beitragen
und der Bedarf an pada-
gogischen Fachkraften

ist ungebrochen hoch.
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Meine Ausbildung
bei der ASG war ‘ne super Sache...

...mich interessieren Menschen und ihre Entwicklung.
Deshalb war fiir mich klar, dass ich einen sozialen Beruf
ergreifen mochte. Nach der zehnten Klasse habe ich die
Ausbildung zur Sozialassistentin an der ASG absolviert.
Wahrend der Praxisphasen reifte in mir der Wunsch, Erzieherin
zu werden. Ich bin dann meinen Weg an der Schule weiter-
gegangen. Jetzt befinde ich mich kurz vor den Abschluss-
prufungen zur staatlich anerkannten Erzieherin und méchte

in einer Wohngruppe fur Kinder und Jugendliche arbeiten.

Wahrend meiner Ausbildung stand immer meine persénliche
Entwicklung im Vordergrund, um die Herausforderungen des
Berufsalltages zu meistern. Ich fiihle mich an der ASG wohl,
was auch an der Unterstlitzung der Lehrkrifte und dem
gesamten Schulteam liegt. AuBerdem wurden Ideen unserer
Klasse zur Unterrichtsgestaltung bertcksichtigt. In lebendiger
Erinnerung bleibt mir dabei unsere mehrtégige Kursfahrt

zum ,Friedrich-Frébel-Museum” nach Thiringen.

...mit Kompetenz in die Zukunft.

...meine personliche Entwicklung
stand immer im Vordergrund.

Auszubildende zur Erzieherin Jennifer D., 21 Jahre
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